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INSTITUTO DE MEDICINA SOCIAL E DE CRIMINOLOGIA
PREGAO ELETRONICO N° 90003/2006.

(Processo Administrativo n® 148.00000709/2025-61)

Torna-se publico que o(a) Instituto de Medicina Social e de Criminologia de Sdo Paulo - IMESC,
por meio do(a) Sec¢ao de de Suprimentos e Patrimbnios, sediado(a) Rua Julio Gonzalez, 132 — 7° e 8° andar,
realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, do Decreto estadual n® 67.608, de 27 de margo de 2023, da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n® 73, de 30 de setembro de 2022, e demais normas da legislagcdo aplicavel e, ainda, de acordo com as
condigbes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, observando-se as subdivisbes subsequentes na
forma de itens que compdem este instrumento..

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagéo é contratacédo de servigos de apoio técnico-administrativo relacionados
a operagado, suporte e acompanhamento dos sistemas informatizados utilizados pelo IMESC,
compreendendo, dentre outras atividades, o tratamento e registro de informagbes, o monitoramento de fluxos
€ prazos, o suporte a usuarios internos e o apoio a rotinas de controle., conforme condicbes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. A licitagéo sera realizada em unico item..

2. DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. A disciplina deste item 2 nao se aplica no presente procedimento, por nao se tratar de licitacao para
registro de pre¢os.

3. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

3.1. Poderao participar deste Pregédo os interessados que atuarem em atividade compativel com o objeto
da licitagdo e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - Sicaf e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

3.1.1. Os interessados deverao atender as condi¢des exigidas no cadastramento no Sicaf até o 3°
(terceiro) dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

3.1.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgéo
ou entidade promotora da licitagao por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

3.2. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados na subdivisdo anterior e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informacgao,
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devendo proceder, imediatamente, a corregcado ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorregéo ou
aqueles se tornem desatualizados.

3.3. A nao observancia do disposto na subdivisdo anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitagéo.

3.4. Em relagéo as regras aplicaveis a presente licitagdo concernentes a tratamento favorecido para as
microempresas, empresas de pequeno porte e equiparadas, observa-se que:

3.4.1. Considerando o valor estimado do item Gnico objeto desta licitacdo, ndo se aplicam a ele as
regras de tratamento favorecido constantes dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, nos
termos dos §§ 1°e 3°do art. 4°da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.5. Nao poderéao disputar esta licitagao:
3.5.1. aquele que nao atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) Anexo(s);

3.5.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados, observado o disposto
nos §§ 2° e 4° do art. 14 da Lei n® 14.133, de 2021;

3.5.3. empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragao do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios,
observado o disposto nos §§ 2° e 4° do art. 14 da Lei n°® 14.133, de 2021;

3.54. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de sang¢ao que lhe foi imposta;

3.5.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.5.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.5.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submissao de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagao trabalhista;

3.5.8. agente publico do 6rgéo ou entidade licitante;

3.5.9. aquele que nao tenha representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacao e responder administrativa ou judicialmente.

3.6. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugéo do contrato agente publico
do 6rgao ou entidade licitante ou contratante, devendo ser observadas as situagées que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que
disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

3.6.1. A vedacao de participagao de agente publico do 6érgéo ou entidade licitante ou contratante de
que trata a subdivisdo acima estende-se a terceiro que auxilie a condugao da contratagédo na qualidade de
integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que
preste assessoria técnica.

3.7. O impedimento decorrente de imposicdo de sancao de que trata o item 3.6.4 sera também aplicado
ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da

Pagina 4|28



EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90003/2026

sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.8. No que concerne aos itens 3.6.2 e 3.6.3, equiparam-se aos autores do projeto as empresas
integrantes do mesmo grupo econdmico.

3.9. Néo poderéo disputar esta licitagao sociedades cooperativas, tendo em vista o disposto no art. 16 da
Lein® 14.133, de 2021, e no art. 5° da Lei n°® 12.690, de 2012.

3.10. Sera admitida a participacdo de pessoas juridicas em consorcio, nos termos do art. 15 da Lei n°
14.133, de 2021.

3.10.1. Sera vedada a participagdo de empresa consorciada, na mesma licitacdo, de mais de um
consoércio ou de forma isolada, nos termos do art. 15, inc. 1V, da Lei n° 14.133, de 2021.

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. Na presente licitagao, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacao de propostas e lances
e de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o prego
, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

4.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus Anexos, bem como que a
proposta apresentada compreendera a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

4.3.2. nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢gao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal;

4.3.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.34. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4, O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte devera declarar, ainda,
em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3°do art. 4°da Lei n.° 14.133, de 2021, excetuada a hipétese de
se verificar uma das excecdes dos §§ 1° ao 3° do art. 4° supracitado, conforme especificado nos itens 4.4.1 e
4.4.2 subsequentes.

4.4.1. Nao se aplica o tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n°
123, de 2006, na hipétese em que o objeto tenha valor estimado superior ao limite estabelecido nos §§ 1°
e 3° do art. 4° da Lei n® 14.133, de 2021, conforme seja especificado, quando houver, em subdivisdo do
item 3.5.

4.4.2. Nao tém direito ao tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar
n® 123, de 2006, as microempresas, as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagao
da licitagdo, tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem
a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, nos termos
do § 2° do art. 4° da Lei n® 14.133, de 2021.
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4.4.3. Na hipotese de se verificar uma das exceg¢des especificadas no item 4.4.1 ou no item 4.4.2,
ou de ndo cumprimento de outro requisito legal para tratamento favorecido, o licitante devera assinalar o
campo “nao”, por nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006.

444, Na hipotese de item para participagcao exclusiva de microempresas, empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item.

445, Na hipotese de itens em que a participagdo ndo seja exclusiva para microempresas,
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte.

4.5. A falsidade da declaragdo de que tratam os itens 4.3 e 4.4 sujeitara o licitante as sancgdes previstas
na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.6. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema, até a abertura
da sessao publica.

4.7. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta pelo licitante, o que
ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

4.8. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentagao de propostas, apds a fase de envio de lances.

4.9. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagbes no sistema
eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante
da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragéo ou de sua desconexéao.

4.10. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a segurancga, para imediato bloqueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

5.1.1. Valor unitario e total do item;
5.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugéo do
objeto.

54. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo, sob alegagao de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

5.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver determinacéo legal
de retengdo de tributo, no pagamento serao retidos na fonte os percentuais que sejam estabelecidos na
legislacao vigente.

5.6. As microempresas e empresas de pequeno porte impedidas de optar pelo Simples Nacional, ante as
vedagdes previstas na Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo poderao aplicar os beneficios decorrentes
desse regime ftributario diferenciado em sua proposta, devendo elabora-la de acordo com as normas
aplicaveis as demais pessoas juridicas.

5.6.1. Quando for o caso, e se vier a ser contratado, o licitante na situagao descrita na subdivisao
acima devera requerer ao 6rgao fazendario competente a sua exclusao do Simples Nacional até o ultimo
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dia util do més subsequente aquele em que ocorrida a situagédo de vedagao, nos termos do art. 30, caput,
inc. Il, e § 1°, inc. Il, da Lei Complementar n°® 123, de 2006, apresentando a Administragdo a comprovagao
da exclusdo ou o seu respectivo protocolo.

5.6.2. Se o Contratado nao realizar espontaneamente o requerimento de que trata a subdivisao
acima, cabera ao ente publico contratante comunicar o fato ao 6rgéao fazendario competente, solicitando
que o Contratado seja excluido de oficio do Simples Nacional, nos termos do art. 29, inc. |, da Lei
Complementar n°® 123, de 2006.

5.7. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde a documentagcdo que integra este Edital, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de utilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigcao.

5.8. O prazo de validade da proposta ndo seré inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacgéo.

5.9. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas, quando participarem de licitagdes publicas.

5.10. O descumprimento das regras supramencionadas por parte do Contratado pode ensejar a
responsabilizagao pelo Tribunal de Contas competente e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei,
nos termos do art. 71, inc. IX, da Constituicdo Federal, e do art. 33, inc. X, da Constituicdo do Estado de Sao
Paulo; ou condenagéo dos agentes publicos responsaveis e do Contratado ao pagamento de indenizagéo
pelos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugéo do
contrato.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sesséo publica, por meio de sistema
eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema, até a abertura
da sessao publica.

6.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o pregoeiro e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

6.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sesséo e as regras estabelecidas neste Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagédo aos lances
intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta, devera ser de R$ 5.00 (cinco reais).

6.9. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de 15 (quinze)
segundos apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado, definido no inicio deste Edital.
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6.11. Sera adotado para o envio de lances no pregédo eletrénico o0 modo de disputa “aberto”, segundo o
qual os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagées.

6.11.1. A etapa de lances da sesséo publica tera duragcdo de 10 (dez) minutos e, apés isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 2 (dois) minutos do
periodo de duragdo da sesséo publica.

6.11.2. A prorrogagédo automatica da etapa de lances, de que trata a subdivisdo acima, sera de 2
(dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacgéo, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nas subdivisbes anteriores, a sessdo
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem de
classificagéo.

6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir
o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagoes.

6.11.5. Apds o reinicio previsto na subdivisdo acima, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

6.12. Apods o término dos prazos estabelecidos nas subdivisdes anteriores, o sistema ordenara e divulgara
os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

6.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagédo do licitante.

6.15. No caso de desconexdo com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do pregado, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

6.16. Quando a desconexao do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez)
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte e quatro) horas da
comunicacgao do fato pelo pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagao.

6.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.18. Em relagéo a hipotese de itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial, caso a contratagdo ndo se enquadre nas vedacgées dos §§ 1° e 2°
do art. 4°da Lei n°® 14.133, de 2021. O sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas
de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts.
44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006.

6.18.1. Nessas condigbes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.18.2. A melhor classificada nos termos da subdivisdo acima tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagédo automatica para tanto.

6.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serao convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
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pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de até 5% (cinco por cento), na ordem de classificagéo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido na subdivisao acima.

6.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nas subdivisbes anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.18.5. Nao se aplica o tratamento favorecido estabelecido nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°
123, de 2006, na hipétese em que o objeto tenha valor estimado superior ao limite estabelecido nos §§ 1°
e 3°do art. 4° da Lei n° 14.133, de 2021, conforme seja especificado, quando houver, em subdivisdo do
item 3.5.

6.19. So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado (se adotado esse modo de disputa no inicio deste Edital
e noitem 6.11).

6.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, os critérios de desempate seréo
aqueles previstos no caput do art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.19.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta em
ato continuo a classificagao;

6.19.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes previstos na Lei n® 14.133, de 2021, conforme regulamento;

6.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

6.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagbes dos 6rgaos
de controle.

6.19.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, nos termos do § 1° do art. 60 da Lei n°
14.133, de 2021, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

6.19.2.1. empresas estabelecidas no territrio do Estado de S&o Paulo;
6.19.2.2. empresas brasileiras;
6.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

6.19.3. Caso persista 0 empate apds obedecido o disposto no caput e no § 1° do art. 60 da Lei n°
14.133, de 2021, o desempate ocorrera por sorteio, a ser realizado em local, data e horario que serao
divulgados por meio de mensagem no sistema, sendo facultada a presencga a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

6.19.4. Seré observado o disposto no § 2° do art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, e no inciso Il do art.
41 c/c oinciso | do art. 58 da Lei Complementar n°® 225, de 2026, quando for o caso.

6.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese de a proposta do primeiro
colocado permanecer acima do prego maximo definido para a contratacdo, o pregoeiro podera negociar
condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

6.20.1. A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for desclassificado em
razao de sua proposta permanecer acima do orgamento estimado definido pela Administracéo.
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6.20.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
6.20.3. O resultado da negociagado sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do

processo licitatorio.

6.20.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagéo realizada, acompanhada, se for o
caso, de documentos complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados.

6.20.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada
feita no chat pelo licitante antes de findo o prazo, ou de oficio, a critério do pregoeiro, quando constatado
que o prazo estabelecido nao é suficiente para o envio da documentagéo exigida.

6.21. Apds a negociagao do preco, o pregoeiro iniciara a fase de aceitacao e julgamento da proposta.
7. DA FASE DE JULGAMENTO

71. Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°
14.133, de 2021, na legislacao correlata, e no item 3.6 deste Edital, especialmente quanto a existéncia de
sangdo que impecga a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

7.1.1. Sicaf;

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - Ceis, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — Cnep, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

7.1.4. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade - CNCIAI, do Conselho Nacional de Justica
(http://www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php);

7.1.5. Sistema Eletronico de Aplicagdo e Registro de Sangbes Administrativas — e-Sangdes
(http://www.esancoes.sp.gov.br);

7.1.6. Relacdo de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo
(https://www.tce.sp.gov.br/apenados); e

71.7. Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal — Cadin, de que trata
alein®10.522, de 2002, no que concerne a medida prevista no inciso |, alineas “b” e “c”, do art. 13 da Lei
Complementar n°® 225, de 2026.

7.2. Em relagdo a pessoa juridica licitante, a consulta ao cadastro CNCIAI sera realizada também quanto
a seu sécio majoritario, por forga do art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992.

7.3. Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas (Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 2018, art. 29, caput, c/c
Decreto estadual n°® 67.608, de 2023).

7.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros (Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 2018, art. 29, § 1°, c/c Decreto
estadual n°® 67.608, de 2023).
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7.3.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagao
(Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 2018, art. 29, § 2°, c/c Decreto estadual n°® 67.608, de 2023).

7.3.3. Constatada a existéncia de sangédo, o licitante sera considerado inabilitado, por falta de
condigao de participacao.

74. Caso atendidas as condi¢cdes de participacdo, prosseguira a andlise da fase de julgamento da
proposta classificada em primeiro lugar.

7.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido a microempresas e empresas de pequeno porte, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os itens 3.5 e 4.4 deste Edital.

7.6. Verificadas as condi¢gdes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade do
preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagao neste Edital e em seus Anexos.

7.6.1. Se a proposta vencedora for desclassificada, o pregoeiro examinara a proposta subsequente,
e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

7.6.2. Encerrada a fase de julgamento, caso se verifique a conformidade da proposta de que trata
o item 7.6, o pregoeiro passara a verificagdo da documentagdo de habilitagdo do licitante conforme
disposigdes do item 8.

7.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.7.1. contiver vicios insanaveis;
7.7.2. nao obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste Edital ou em seus Anexos;
7.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecer acima do orgamento estimado definido para

a contratacao;
7.7.4. nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

7.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus Anexos,
desde que insanavel.

7.8. Seréo considerados indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por
cento) do valor orgado pela Administragéao.

7.8.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata a subdivisdo acima, s6 sera considerada apos
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

7.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.9. Em acréscimo as disposi¢bes acima, deverdo ser observados os seguintes preceitos:

7.9.1. A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio de
planilha de custos e formagao de pregos, a ser preenchida pelo licitante em relagao a sua proposta final,
conforme modelo constante de Anexo deste Edital.

7.9.2. A apresentagdo de valores abaixo dos respectivos custos referentes a itens isolados da
planilha de custos e formagdo de pregos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da
proposta, desde que néo contrariem exigéncias legais.

7.9.3. A fim de assegurar o tratamento isonémico entre os licitantes, informa-se que foi(ram)
utilizado(s) o(s) sequinte(s) acordo(s), dissidio(s) ou convengédo(bes) coletiva(s) de trabalho no calculo do
valor estimado pela Administragéo:
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a) [indicar o(s) acordo(s), dissidio(s) ou convengédo(bes) coletiva(s) de trabalho].

7.9.3.1. O(s) sindicato(s) e instrumento(s) coletivo(s) indicado(s) na subdivisdo acima ngo séo de
utilizagdo obrigatéria pelos fornecedores, tendo em vista que a definicdo do(s) sindicato(s) e
instrumento(s) coletivo(s) adequado(s) a cada fornecedor depende do enquadramento sindical a ele
aplicavel nos termos da legislagdo vigente. Ao longo da execug¢do contratual, sempre se exigira o
cumprimento dos acordos, dissidios ou convengbes coletivas aos quais o Contratado estiver vinculado
nos termos da legislagéo vigente.

7.9.4. E vedado ao licitante incluir na planilha de custos e formagéo de pregos:

a) item relativo a despesas decorrentes de disposi¢goes contidas em acordos, convengbes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de matéria néo trabalhista, de pagamento de participagédo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelegam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 135, § 1°, da Lei n° 14.133, de

2021);

b) item relativo a despesas decorrentes de disposi¢cdes contidas em acordos, convengbes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagbes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica (art. 135, § 2° da Lei n°® 14.133, de 2021).

7.9.5. A incluséo na proposta de item de custo vedado néo acarretara a desclassificagao do licitante,
devendo o pregoeiro determinar que o respectivo custo seja excluido da planilha, observando-se o
disposto no inciso Ill do art. 12 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.9.6. Na hipotese de contratagdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores seréo
glosados e os itens serao excluidos da planilha, garantidos ampla defesa e contraditorio.

7.9.7. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento
coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

7.9.8. Sera solicitado que o licitante mais bem classificado envie, junto com sua proposta adequada
ao ultimo lance ofertado, declaragcdo informando o enquadramento sindical do licitante, a atividade
econbmica preponderante e a justificativa para adogéo do(s) instrumento(s) coletivo(s) do trabalho em que
se baseia sua proposta.

7.9.8.1. O licitante mais bem classificado devera indicar os sindicatos, acordo(s) coletivo(s),
convencgdo(bes) coletiva(s) ou sentenga(s) normativa(s) que regem a(s) categoria(s) profissional(is) que
executara(ao) o servigo e a(s) respectiva(s) data(s)-base(s) e vigéncia(s), com base na Classificagcdo
Brasileira de Ocupagbes — CBO.

7.9.9. Anteriormente a celebrac¢ao da contratacao, o licitante vencedor devera apresentar:

7.9.9.1. cdpia da carta ou registro sindical do sindicato no qual ele declara ser enquadrado, em razdo
do regramento do enquadramento sindical previsto na Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) ou por
forga de deciséo judicial;

7.9.9.2. comprovagédo de capital social integralizado compativel com o numero de empregados, na
forma do art. 4°-B da Lei n°® 6.019, de 1974.

7.9.10. O licitante se responsabiliza pelas situagées de ocorréncia de erro no enquadramento
sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical
declarado ou no qual o licitante néo tenha sido representado por 6rgéo de classe de sua categoria, que
dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando o Contratado as
sancgoes previstas no art. 156, caput, incisos lll e IV, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.9.11. O Contratado possui responsabilidade exclusiva pelo cometimento de erro ou fraude no
enquadramento sindical e pelo eventual énus financeiro decorrente, por repactuacdo ou por forga de
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deciséo judicial, em razdo da necessidade de se proceder ao pagamento de diferencas salariais e de
outras vantagens, ou ainda por intercorréncias na execug¢do dos servigos contratados, resultante da
adogéo de instrumento coletivo do trabalho inadequado.

7.9.12. Devera ser observada a aderéncia ao instrumento coletivo do trabalho ao qual a proposta do
licitante esteja vinculada para fins de atendimento & eventual necessidade de repactuagdo dos valores
decorrentes da mao de obra, consignados na planilha de custos e formagdo de pregos do contrato, em
observéncia ao disposto no inc. Il do art. 135 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1

7.9.13. Considerando que o objeto da licitagdo consiste em prestagcdo de servigos continuos com
regime de dedicagdo exclusiva de méao de obra, cuja produtividade é mensuravel e indicada na
documentagéo que integra este Edital, o licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade
de pessoal que sera alocado na execugdo contratual.

7.9.13.1. Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou
néo esteja contida na faixa referencial de produtividade, mas seja admitida pelo Edital, o licitante devera
apresentar a respectiva comprovacao de exequibilidade.

7.9.13.2. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administragdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.

7.9.13.3. Para efeito da subdivisdo anterior, admite-se a adequacéao técnica da metodologia empregada
pelo licitante, visando assegurar a execugao do objeto, desde que mantidas as condigbes para a justa
remuneragéo do servigo.

7.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que o licitante comprove a
exequibilidade da proposta.

7.11.  Considerando que o custo global estimado do objeto licitado é decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de planilha elaborada pela Administragdo conforme documentagdo anexada a este
Edital, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar planilha por ele elaborada,
com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de néo aceitagdo da proposta.

7.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagao da proposta. A
planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n&o haja majoragéo
do prego e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos os custos da contratacéo.

7.12.1. O ajuste de que trata a subdivisdo acima se limita ao saneamento de erros ou falhas que ndo
alterem a substancia das propostas.

7.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando n&o cabivel esse regime.

7.13. Para fins de anélise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser
colhida a manifestagao escrita do setor requisitante ou da area especializada no objeto.
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8. DA FASE DE HABILITAGAO

8.1. Os documentos que serdo exigidos para fins de habilitacdo estdo especificados no Anexo | deste
Edital, consistindo na documentagao necessaria e suficiente para demonstrar a capacidade do licitante de
realizar o objeto da licitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

8.1.2. Nesta licitagdo, ndo havera exigéncia de que o licitante ateste, sob pena de inabilitagdo, que
conhece o local e as condigbes de realizagdo do objeto, ou que tem conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades da contratagéo..

8.1.3. Se for permitida a participacdo de pessoas juridicas em consorcio em subdivisdo do item 3,
para efeito de habilitagdo técnica, caso exigida na documentagéo que integra este Edital como Anexo, sera
admitido o somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econémico-
financeira, caso exigida na documentag¢do que integra este Edital como Anexo, sera admitido o somatério
dos valores de cada consorciado.

8.1.4. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.1.4.1. Na hipétese de admisséo da participagao de pessoas juridicas em consorcio e exigéncia de
requisito(s) de habilitagdo econdmico-financeira de que trata a subdivisdo acima, se o consoércio ndo for
formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte, havera um acréscimo de 10 %
(dez por cento) para o consércio em relagdo ao valor exigido dos licitantes individuais para habilitagao
econdmico-financeira

8.2. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser apresentados em original ou por cdpia.

8.3. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgéo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei
n° 14.133, de 2021.

8.4. Sera verificado se o licitante apresentou declaragédo de que atende aos requisitos de habilitagéo, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma dalei (art. 63, |, da Lein® 14.133,
de 2021).

8.5. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragao de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.6. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaracdo de que sua proposta
econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.7. A habilitagédo sera verificada por meio do Sicaf, quanto aos documentos por ele abrangidos.

8.7.1. Somente havera a necessidade de comprovagédo do preenchimento de requisitos mediante
apresentagao dos documentos originais n&o-digitais quando houver duvida em relagéo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir (Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de
2018, art. 4°, § 1°, e art. 6°, § 4°, c/c Decreto estadual n°® 67.608, de 2023).

8.8. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagéo, devendo proceder, imediatamente, a correcéo

Pagina 14|28



EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 90003/2026

ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorre¢cdo ou aqueles se tornem desatualizados (Instrucéo
Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 2018, art. 7°, caput, c/c Decreto estadual n® 67.608, de 2023).

8.8.1. A ndo observancia do disposto na subdivisdo acima podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacdo (Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 2018, art. 7°, paragrafo unico, c/c
Decreto estadual n°® 67.608, de 2023).

8.9. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrbnicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

8.9.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serédo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

8.10. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em
relacao ao licitante vencedor.

8.10.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal especificados na documentagao que integra
este Edital como Anexo somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento
das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.11.  Apbs a entrega dos documentos para habilitagao, nao sera permitida a substituicdo ou a apresentagao
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei n® 14.133, de 2021, art. 64):

8.11.1. complementacgao de informagbes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

8.11.2. atualizagcdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas.

8.12. Na analise dos documentos de habilitagédo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que néo alterem
a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacao e classificagao.

8.13. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacao, até a apuragao de uma proposta
que atenda ao presente Edital, observado o prazo definido no item 8.9.1.

8.14. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja
proposta atenda ao Edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata a subdivisao anterior.

8.15. Nao se aplica nesta licitagdo o tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 e 43 da Lei
Complementar n° 123, de 2006, conforme definido em subdivisdo do item 3.5.

8.16. A disciplina da adjudicacéo e da homologagéo encontra-se no item 14 deste Edital.

9. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

9.1. A disciplina deste item 9 nao se aplica no presente procedimento, por nao se tratar de licitacao para
registro de pregos.

10. DA FORMAGAO DO CADASTRO DE RESERVA

10.1.  Adisciplina deste item 10 ndo se aplica no presente procedimento, por ndo se tratar de licitagdo para
registro de pregos.
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11. DOS RECURSOS

11.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de
licitantes, a anulag&o ou revogagéao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacao ou de lavratura da ata.

11.3.  Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagao ou
inabilitagcao do licitante:

11.3.1. a intencao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusio;
11.3.2. 0 prazo para a manifestagcao da intengao de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos;
11.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagao ou de

lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao.
11.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

11.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar o
recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisédo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado
do recebimento dos autos.

11.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

11.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
uteis, contados da data da intimagao pessoal ou da divulgagéo da interposi¢céo do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.8. O recurso tera efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da
autoridade competente.

11.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados pelo meio eletrénico
dnsp@imesc.sp.gov.br.

12. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante ou Contratado que, com dolo ou culpa:
12.1.1. der causa a inexecugao parcial do contrato;

12.1.2. der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracédo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. der causa a inexecugao total do contrato;

12.1.4. deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame, inclusive nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;

12.1.5. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta,
em especial quando:

12.1.5.1. n&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apoés a negociagao;
12.1.5.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.5.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
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12.1.6. nao celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagao exigida para a contratagédo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.6.1. recusar-se, sem justificativa, a formalizar a contratagdo no prazo e condigbes estabelecidos
pela Administragao;

12.1.7. ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;
12.1.8. apresentar declaragcdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitagdo ou a execugéo do contrato;
12.1.9. fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato;
12.1.10. comportar-se de modo iniddoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

12.1.10.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

12.1.10.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

12.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.

12.2. Com fundamento na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo podera, apds regular processo
administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes, adjudicatarios e/ou Contratado as seguintes
sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

12.2.1. adverténcia;

12.2.2. multa;

12.2.3. impedimento de licitar e contratar; e

12.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.3. Na aplicagao das sanc¢des serao considerados:

12.31. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

12.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

12.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.3.4. os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

12.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos orgaos de controle.

12.4. A sancgédo de multa sera aplicada apés regular processo administrativo, e calculada com observéncia
dos seguintes parametros:
(1) Multa Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
(2) Multa Moratéria de 0.07 % (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagéo,
suplementagéo ou reposi¢cao da garantia
a) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispée o inciso | do caput do art.
137 da Lei n° 14.133, de 2021.
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(3) Multa Compensatdria, para as infragées descritas nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, de 15% a 30% do
valor do Contrato.

(4) Multa Compensatoria, para a inexecugéo total do contrato prevista no subitem 12.1.3, de 15% a 25%
do valor do Contrato.

(5) Para infragédo descrita no subitem 12.1.2, a multa sera de 10% a 20% do valor do Contrato.

(6) Para infragbes descritas nos subitens 12.1.4 a 12.1.6, a multa sera de 15% a 25% do valor do Contrato.
(7) Para infragbes descritas no subitem 12.1.7, a multa sera de 10% a 20% do valor do Contrato.

(8) Para a infragéo descrita no subitem 12.1.1, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do Contrato.

12.4.1. A sangdo de multa prevista no inciso Il do caput do art. 156 da Lei n° 14.133, de 2021,
calculada na forma deste Edital, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a
30% (trinta por cento) do valor do contrato (§ 3° do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4. As sangbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas cumulativamente com a penalidade de multa, garantido o exercicio
de prévia e ampla defesa.

12.5. Antes da aplicagdo da sang¢do de multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

12.6. A sangao de adverténcia sera aplicada, apds regular processo administrativo, ao responsavel em
decorréncia da infragdo administrativa relacionada no item 12.1.1, quando nao se justificar a imposigéo de
penalidade mais grave.

12.7. A sancéo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada, apés regular processo administrativo,
ao responsavel em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 12.1.2, 12.1.3, 12.1.4,
12.1.5, 12.1.6 e 12.1.7, quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta do Estado de Sao
Paulo, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos.

12.8. A sancgao de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada, apds regular processo
administrativo, ao responsavel em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 12.1.8,
12.1.9, 12.1.10, 12.1.11 e 12.1.12, bem como das infracées administrativas previstas nos itens 12.1.2, 12.1.3,
12.1.4, 12.1.5, 12.1.6 e 12.1.7 que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave que a sang¢ao de
impedimento de licitar e contratar, cuja extenséo e duragéo observara o disposto no art. 156, § 5° da Lei n°
14.133, de 2021.

12.9. A recusa injustificada do adjudicatario em formalizar a contratagdo no prazo e condigoes
estabelecidos pela Administragao, descrita no item 12.1.6.1, caracterizara o descumprimento total da
obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas (art. 90, § 5°, da Lei n® 14.133, de
2021).

12.10. A apuragéao de responsabilidade relacionada as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta nos termos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021,
que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante, o adjudicatario ou o Contratado para, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

12.11. As sangdes sao autdbnomas e a aplicacdo de uma nao exclui a de outra.

12.12. Da aplicagdo das sanc¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, cabera recurso
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagéo, observando-se o disposto no art. 166 da
Lei n® 14.133, de 2021.
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12.13. Da aplicagdo da sangao de declaragcédo de inidoneidade para licitar ou contratar, cabera pedido de
reconsideragdo no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao, observando-se o disposto
no art. 167 da Lei n°® 14.133, de 2021.

12.14. O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até
que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

12.15. A aplicagao das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparagao integral dos danos causados a Administragao Publica.

12.16. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada, caso exigida na documentagéo que integra o Edital, ou, quando for o caso,
sera cobrada judicialmente (art. 156, § 8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.17. Os atos previstos como infragdes administrativas na lei de licitagbes e contratos da Administracao
Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na
referida Lei.

12.18. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n® 14.133, de 2021, ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagado de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia,
nos termos do art. 160 do referido diploma legal.

12.19. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo federal (art. 161 da Lei n® 14.133, de
2021).

13. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

13.1.  Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagéo da Lei n°
14.133, de 2021, ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar a impugnacao
ou o pedido de esclarecimento até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

13.2. A impugnagdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelo(s)
seguinte(s) meio(s): dnsp@imesc.sp.gov.br

13.3. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

13.3.1. A concesséao de efeito suspensivo a impugnagéo é medida excepcional, e, caso ocorra, sera
motivada nos autos do processo de licitagao.

13.4. A deciséo da impugnacdo ou a resposta ao pedido de esclarecimento serao divulgadas em sitio
eletrénico oficial conforme especificado na subdivisdo subsequente, no prazo de até 3 (trés) dias uteis,
limitado ao ultimo dia util anterior & data da abertura do certame.

13.4.1. As decisdes das impugnacdes e as respostas aos pedidos de esclarecimento serdo juntadas
aos autos do processo licitatério, ficarao disponiveis para consulta por qualquer interessado, e serao
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publicadas no sistema e no(s) sitio(s) eletrénico(s) na Internet “Compras.gov”, sem informar a identidade
do responsavel pela impugnacgéo ou pelo pedido de esclarecimento.

13.5. Acolhida a impugnagéao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame, exceto
quando a alteracdo ndo comprometer a formulagédo das propostas.

13.6. A auséncia de impugnacgao implicara na aceitagao tacita, pelo licitante, das condi¢gbes previstas neste
Edital e em seus Anexos.

13.7. A auséncia de pedido de esclarecimento implicara na presungao de que os interessados nao tiveram
duvidas a respeito da presente licitagdo, razdo pela qual ndo serdo admitidos questionamentos
extemporaneos.

14.  DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Exaurida a fase recursal, sera observado o disposto no art. 71 da Lei n® 14.133, de 2021.

14.11. Constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade superior adjudicara o objeto da
licitagdo ao licitante vencedor e homologara o procedimento licitatério.

14.2. A disciplina da formalizagdo da contratagcdo observara o disposto nas subdivisbes deste item 14.2.

14.2.1. Apbés a homologacdo da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, sua formalizagdo
ocorrera mediante a assinatura de Termo de Contrato, cuja minuta integra este Edital como Anexo.

14.2.1.1. Se, por ocasido da formalizagdo da contratacdo, algum dos documentos apresentados pelo
adjudicatario para fins de comprovagédo das condigbes de habilitacdo estiver com o prazo de validade
expirado, a Administragao verificara a situagdo por meio eletrénico habil de informagbes e certificara a
regularidade nos autos do processo, anexando a ele os documentos comprobatérios, salvo
impossibilidade devidamente justificada.

14.2.1.2. Se néo for possivel atualizar os documentos referidos na subdivisdo acima por meio eletrénico
habil de informagébes, o adjudicatario sera notificado para, no prazo de 02 (dois) dias uteis, comprovar
a sua situagdo de reqularidade mediante a apresentagdo das certidbes respectivas com prazos de
validade em plena vigéncia, sob pena de a contratagcdo ndo se realizar.

14.2.1.3. Constitui condicdo para a celebragdo da contratagdo, bem como para a realizagdo dos
pagamentos dela decorrentes, a inexisténcia de registros em nome do adjudicatario no “Cadastro
Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgéos e Entidades Estaduais — Cadin estadual’, de que
trata a Lei estadual n° 12.799, de 2008. Esta condi¢cdo sera considerada cumprida se o devedor
comprovar que 0s respectivos registros se encontram suspensos, nos termos do art. 8°, §§ 1°e 2° da
Lei estadual n® 12.799, de 2008.

14.2.1.4. Com a finalidade de verificar se o licitante mantém as condigbes de participacdo no certame,
serdo novamente consultados, previamente a celebragao da contratagcdo, os cadastros especificados
no item 7.1 deste Edital.

14.2.1.5. Constitui(em), igualmente, condicdo(bes) para a celebragdo da contratagdo:

14.2.1.5.1.  a apresentacdo do(s) documento(s) que deva(m) ser exibido(s) pelo adjudicatario
anteriormente ou por ocasido da celebragcdo da contratagdo, caso exigida em disposi¢cdo(bes) ou
declaragao(bes) especifica(s) que esteja(m) prevista(s) neste instrumento ou na documentagéo que
o integra como Anexo;

14.2.2. O adjudicatario terd o prazo de 03 (trés) dias, contados a partir da data de sua convocacgéo,
para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decadéncia do direito, sem prejuizo das sangbes previstas
na Lei n® 14.133, de 2021.
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14.2.2.1. O contrato sera assinado com a utilizagdo de meio eletrénico, nos termos da legislagdo
aplicavel.

14.2.2.2. O prazo para assinatura previsto na subdivisdo anterior podera ser prorrogado por igual
periodo, por solicitagédo justificada do interessado e aceita pela Administragéao.

14.2.2.3. Sera considerado celebrado o contrato, em caso de assinaturas por meio eletrénico em datas
diferentes, na data da udltima assinatura eletrénica das partes do termo contratual.

14.2.3. Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar manter as condigbes de habilitagéo e
preencher as condigbes de contratagdo consignadas neste Edital, ou ndo assinar o contrato, ou recusar a
contratagdo, a Administragdo, sem prejuizo da apuragdo do cabimento de aplicagdo de sang¢bes e das
demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar os licitantes remanescentes,
respeitada a ordem de classificagdo, para a celebragdo do contrato em conformidade com o procedimento
e as condigbes estabelecidas no art. 90 da Lei n°® 14.133, de 2021.

14.2.4. Sera facultada a Administracdo a convocagdo dos demais licitantes classificados para a
contratacdo de remanescente em consequéncia de rescisdo de contrato celebrado com fundamento nesta
licitagdo, observados os critérios estabelecidos no § 7° do art. 90 da Lei n® 14.133, de 2021.

14.3. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

14.4. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o 1° (primeiro) dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagao em contrario,
pelo pregoeiro.

14.5. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o horario
de Brasilia - DF.

14.6. A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagéo.

14.7. As normas disciplinadoras da licitagao serao interpretadas em favor da ampliagao da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse publico, o principio da isonomia, a finalidade e a
segurancga da contratagao.

14.8. Os casos omissos serdo solucionados pelo pregoeiro.

14.9. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugéo
ou do resultado do processo licitatorio.

14.10. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

14.11. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substdncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagéo e classificagao.

14.11.1. As falhas passiveis de saneamento na documentagéo apresentada pelo licitante sdo aquelas
cujo conteudo retrate situagéo fatica ou juridica ja existente na data da abertura da sessao publica deste
Pregao.

14.11.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico, nos termos do inc. Ill do art. 12 da Lei n® 14.133, de 2021.
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14.12. Caso seja vencedor da licitagao, o licitante a ser contratado estara sujeito a assinatura de Termo de
Ciéncia e de Notificagdo, quando prevista a sua apresentagdo em ato normativo editado pelo Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, conforme a disciplina aplicavel.

14.13. O Edital e seus anexos estéo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagbes Publicas
(PNCP) e no sitio eletrénico https://doe.sp.gov.br/e-negocios-publicos.

14.14. Paradirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, nao resolvidas na esfera administrativa, sera
competente o foro da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo.

14.15. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:
14.15.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;
14.15.1.1. Anexo I.1 — Estudo Técnico Preliminar;
14.15.2. ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato;
14.15.3. ANEXO Il — Modelos(s) referente(s) a planilha de proposta;
14.15.4. ANEXO |V — Modelo(s) de Declaragdo(bes);
14.15.5. ANEXO V — Avaliagdo de Execugéo de Servigos;

Séo Paulo, 06 de maio de 2026.

THIAGO CANUTO DA SILVA
Chefe de Divisao Administrativa
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1.
1.1

TERMO DE REFERENCIA

INSTITUTO DE MEDICINA SOCIAL E DE CRIMINOLOGIA
(Processo Administrativo n° 148.00000709/2025-61)

CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

. Contratacdo de servigos de apoio técnico-administrativo relacionados a operagao,

suporte e acompanhamento dos sistemas informatizados utilizados pelo IMESC,
compreendendo, dentre outras atividades, o tratamento e registro de informagdes, o
monitoramento de fluxos e prazos, o suporte a usuarios internos e o apoio a rotinas de controle.

VALOR
VALOR
. TOTAL
ITEM ESPECIFICAGAO | CATSER UNIDADE | QUANTIDADE | UNITARIO (se néo
DE MEDIDA | DE POSTOS | (se nao for for
sigiloso
g ) sigiloso)
1 Apolo Tecnico 5380 Posto/di 23 Sigil Sigil
Administrativo ) osto/dia igiloso igiloso
nivel médio
poio Técnico
Administrativo - ' o o
2 nivel superior em 5380 Posto/dia 2 Sigiloso Sigiloso
tecnologia da
informagéao
Apoio Técnico
3 Administrativo - | 5380 Posto/dia 1 Sigiloso Sigiloso
nivel superior em
Ciéncias Contabeis
Apoio Técnico
4 Administrativo - | 5380 Posto/dia 2 Sigiloso Sigiloso
nivel superior em
qualquer area
1.1.1 Em caso de eventual divergéncia entre a descricdo do item do catalogo do

sistema Compras.gov.br e as disposicdes deste Termo de Referéncia, prevalecem as
disposicoes deste Termo de Referéncia.

1.1.2 Este Termo de Referéncia foi elaborado em conformidade com o Decreto
estadual n® 68.185, de 11 de dezembro de 2023.

1.1.3 O objeto desta contratagado ndo se enquadra como servigos de luxo, observando
o disposto no Decreto estadual n°® 67.985, de 27 de setembro de 2023.




1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sao caracterizados como comuns, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar, elaborado nos termos do Decreto estadual
n°® 68.017, de 11 de outubro de 2023.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagcdo é de 30 (trinta) meses, contados do(a) da data
estabelecida na ordem de servigos, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106
e 107 da Lein® 14.133, de 2021.

1.31 O servigo é enquadrado como servigo continuo, tendo em vista que sua
necessidade é permanente e prolongada, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa
considerando o Estudo Técnico Preliminar.

14. O contrato estabelece a disciplina que serd aplicada em relagdo a vigéncia da
contratacao.
Subcontratagao

1.5. O Contratado ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto
contratual.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A fundamentagéo da contratagéo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
tépico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagéo esta previsto no Plano de Contratagées Anual 2026, nos termos
do Decreto estadual n° 67.689, de 3 de maio de 2023, conforme consta das informagbes basicas
deste Termo de Referéncia.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO
3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico

do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.
4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto,
devem ser atendidos os seguintes requisitos:

4.1.1. Utilizar impressdo somente quando necessario, priorizando documentos digitais sempre
que possivel;

4.1.2. Realizar impressées frente e verso para reduzir o consumo de papel;

4.1.3. Preferir o envio, armazenamento e compartilhamento de arquivos em formato digital (e-
mail, sistemas e nuvem);

4.1.4. Desligar computadores, monitores e equipamentos ao final do expediente ou quando nao
estiverem em uso;

4.1.5. Ativar configuragées de economia de energia em equipamentos eletrénicos;

4.1.6. Reutilizar materiais de expediente (pastas, envelopes, folhas parcialmente utilizadas,
quando possivel)

4.1.7. Evitar o uso excessivo de insumos descartaveis, priorizando materiais reutilizaveis



4.1.8. Reduzir impressées de rascunho, revisando documentos em tela antes da impressdo
4.1.9. Manter controle do consumo de materiais para evitar solicitagbes desnecessarias e
desperdicio

Indicagao de marcas ou modelos

4.2. Na presente contratacdo sera admitida a indicacdo da seguinte marca: Sistema
Operacional Microsoft Windows 11, de acordo com as justificativas contidas no Estudo Técnico
Preliminar:

Garantia da contratagao

4.3. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, no percentual e condigbes descritas nas clausulas do contrato.

44, No prazo de convocagdo para formalizagdo da contratacdo, e anteriormente a
celebragdo da contratagdo, o fornecedor devera prestar garantia, podendo optar por uma das
seguintes modalidades:

|- Caucdo em dinheiro. A garantia em dinheiro devera ser efetuada mediante depdsito
bancario em favor do Contratante no Banco do Brasil, em conta que contemple a corre¢do
monetaria do valor depositado;

Il - Caugao em titulos da divida publica. Serao admitidos apenas titulos da divida publica
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de
custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos,
conforme definido pelo Ministério competente;

Ill - Fianga bancaria. Feita a op¢do pela fianga bancaria, no instrumento devera constar a
renuncia expressa do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil. Sera admitida fianga
bancaria emitida por banco ou institui¢cdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais
pelo Banco Central do Brasil;

IV - Seguro-garantia. A apélice de seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos
os eventos indicados em conformidade com a subdivisdo posterior, observada a legislagdo
que rege a matéria. Caso tal cobertura ndo conste expressamente da apdlice, o fornecedor
vencedor podera apresentar declaragéo firmada pela seguradora emitente afirmando que o
seguro-garantia apresentado é suficiente para a cobertura de todos os eventos indicados em
conformidade com a subdivisdo posterior, observada a legislagdo que rege a matéria;

V - Titulo de capitalizacdo. Serdo admitidos apenas titulos de capitalizagdo conforme a
modalidade instrumento de garantia custeados por pagamento unico, com resgate pelo valor
total, emitidos com observéancia da legislagdo que rege a matéria.

441 A néo prestagéo da garantia equivale a recusa injustificada de formalizacdo da
contratagdo, caracterizando descumprimento total da obrigagdo assumida e sujeitando o
fornecedor vencedor as sangbes previstas nas normas pertinentes.

45, O contrato estabelece a disciplina que sera aplicada em relagdo a garantia da
contrataggo.
Vistoria

4.6. Nao ha necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos
Servigos.



5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigdes de execugao
5.1. A execugéo do objeto sequira a seguinte dindmica:

51.1 Inicio da execucgéo do objeto: 10 (dez) dias a contar da emissdo da ordem de
servigo;

Descrigdo dos requisitos e fungdes dos colaboradores alocados

5.2. Contratacdo de servigos de apoio técnico-administrativo relacionados a operagao,
suporte e acompanhamento dos sistemas informatizados utilizados pelo IMESC,
compreendendo, dentre outras atividades, o tratamento e registro de informagdes, o
monitoramento de fluxos e prazos, o suporte a usuarios internos e o apoio a rotinas de controle
para a entrada de dados nos seguintes sistemas:

5.2.1. Plataforma de laudos periciais;

5.2.2. Sistema SIVEI-IMESC;

5.2.3. Sistema SEl,

5.2.4. Sistema SIMPPA,

5.2.5. Sistema de Ouvidoria no Fala SP;

5.2.6. Portal do IMESC;

5.2.7. Sistema de Contabilidade do Estado de S&o Paulo;

5.2.8. Sistema de Patrimoénio e Estoque do Estado de Sao Paulo;
5.2.9. Preenchimento de planilhas eletrénicas e de texto;

5.3. A lista dos sistemas prevista no subitem anterior é exemplificativa do que pode ser
coberto, permitindo a utilizagao outros sistemas semelhantes.

54. Apoio Técnico Administrativo - nivel médio

5.1.1. Classificagdo Brasileira de Ocupagéo - CBO 4110-05 - Auxiliar administrativo.

5.1.2. Qualificagdo minima exigida: Ensino médio completo, conhecimento do ambiente
Windows / Office (word/excel/power point), bom dominio da lingua portuguesa, boa
redacdo, experiéncia comprovada de no minimo 1(um) ano em atividades
administrativas.

5.1.3. Atividades:

a) Apoiar o monitoramento de agendas periciais, identificando vagas ociosas e propondo ajustes;
b) Auxiliar no acompanhamento de prazos de laudos, com sinalizagédo de atrasos;

c) Alimentar e atualizar bases de dados operacionais para controle gerencial;

d) Apoiar a organizagao de informagdes para subsidiar decisdes da equipe técnica;

e) Auxiliar na consolidagédo de dados para relatérios internos;

f) Apoiar o controle de fluxos operacionais, sem atuagado em protocolo formal;

g) Apoiar atividades de auditoria interna de processos periciais (analise, ndo deciséo);

5.2. Apoio Técnico Administrativo - nivel superior em tecnologia da informacao.




5.2.1. Classificagao Brasileira de Ocupacao - CBO 4110-10 - Assistente técnico - no servigo
publico

5.2.2. Ensino superior completo com formagdo em: Tecnologia de Informagao ou similares.
Conhecimento do ambiente Windows / Office (word/excel/power point), bom dominio da lingua
portuguesa, boa redagado, experiéncia comprovada de no minimo 1(um) ano em atividades
correlatas a sua area de formacéo.

5.2.3. Atividades:

a) Apoiar o funcionamento dos sistemas institucionais (visdo de usuario avangado);
b) Auxiliar no acompanhamento de prazos de laudos, com sinalizagédo de atrasos;
¢) Mapear inconsisténcias operacionais e reportar falhas;

d) Apoiar a melhoria de fluxos digitais;

e) Organizar informagdes para evolugao dos sistemas;

f) Auxiliar na analise de dados operacionais extraidos dos sistemas;

g) Apoiar usuarios internos quanto ao uso funcional dos sistemas;

5.3. Apoio Técnico Administrativo - nivel superior em ciéncias contabeis

5.3.1. Classificagao Brasileira de Ocupacgado - CBO 4110-10 - Assistente técnico - no servigo
publico

5.3.2. Ensino superior completo com formacdo em Ciéncias Contabeis ou similares.
Conhecimento do ambiente Windows / Office (word/excel/power point), bom dominio da lingua
portuguesa, boa redagado, experiéncia comprovada de no minimo 1(um) ano em atividades
correlatas a sua area de formacao

5.3.3. Atividades:
a) Apoiar analises de dados financeiros relacionados a atividade pericial;

b) Auxiliar no controle gerencial de pagamentos vinculados a pericias, gerenciar pagamento de
peritos credenciados junto a chefe de sec¢do e a divisao administrativa;

c) Apoiar a conferéncia técnica de informagdes (nao validagao formal);
d) Produzir relatérios de apoio a gestéo financeira;

e) Auxiliar na organizacao de dados para tomada de deciséo;

5.4. Apoio Técnico Administrativo - nivel superior em gualquer area

5.4.1. Classificagao Brasileira de Ocupacao - CBO 4110-10 - Assistente técnico - no servigo
publico

5.4.2. Ensino superior completo com formagdo em qualquer area. Conhecimento do ambiente
Windows / Office (word/excel/power point), bom dominio da lingua portuguesa, boa redacgao,
experiéncia comprovada de no minimo 1(um) ano em atividades correlatas a sua area de
formacao.

5.4.3. Atividades:
a) Mapear fluxos e propor melhorias organizacionais;
b) Produzir relatérios gerenciais e diagnésticos;

¢) Analisar indicadores de desempenho;



d) Apoiar a interlocugéao institucional com subsidios técnicos (sem manifestagao oficial);
€) Apoiar o monitoramento de demandas do Judiciario;
f) Organizar informacdes para respostas institucionais (sem emissao formal);

g) Apoiar a melhoria continua dos servigos;

Local e horario da prestagao dos servigos

5.5. Os servigos serao prestados no(s) seguinte(s) enderec¢o(s): Rua Julio Gonzalez, 7° e 8°
andar — S&o Paulo-SP.

5.6. O horario de funcionamento do IMESC é das 07:00 até 17:00, portanto os servigos serao
prestados neste horario de segunda a sexta, conforme cronograma a ser estabelecido na ordem
de servigos.

5.7. Os enderecgos podem ser alterados ao longo do contrato, sendo possivel que os servigos
sejam transferidos para qualquer unidade da Unidade de Atendimento dentro da cidade de Sao
Paulo, conforme a necessidade.

5.8. Incialmente o regime de trabalho sera o presencial, podendo durante a execugao do
servigo passar para o regime hibrido, conforme conveniéncia e oportunidade da Contratante,
mediante comunicacgao oficial, concedendo um prazo de 15 (quinze) dias Uteis para a Contratada
se organizar.

Materiais a serem disponibilizados

5.8.1 Regime Presencial: Ndo serdo exigidos uniformes, materiais, equipamentos ou
guaisquer outros insumos aos empregados da contratada alocados na execugdo dos
servicos, salvo cracha de identificagdo fornecido pela contratada a cada Colaborador;
5.8.2 Regime Hibrido: A Contratada devera fornecer um local adequado para
execuc¢do do servico com microcomputador com acessorios basicos que atenda o
sistema operacional Windows 10 ou superior, com conexao a internet, editores de
texto e planilhas eletrénicas;

Informacgodes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.9. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.9.1 Incialmente o regime de trabalho serd o presencial, podendo durante a
execucdo do servico passar para o regime hibrido, conforme conveniéncia e
oportunidade da Contratante, mediante comunicacao oficial, concedendo um prazo de
15 (quinze) dias Uteis para a Contratada se organizar.

5.9.2 A execucdo do servico sera por empreitada por preco unitario, visto que as
demandas dos servicos variam de acordo com o servi¢o a ser executado, nao sendo
possivel, precisar o quantitativo previamente.

5.9.3 O IMESC ndo se obriga a contratar a totalidade dos postos de trabalho
indicados no presente encaminhado, podendo contratar apenas parte deles e decorrer
da vigéncia contratual, solicitar a contratada eventuais incrementos, observando a
disponibilidade e restricGes orcamentarias.

5.9.3.1. Para o inicio da execucao do servico a Contratante ira requisitar no minimo:




a) Apoio Técnico Administrativo - nivel médio: 12

b) Apoio Técnico Administrativo - nivel superior em tecnologia da informacao: 1

c) Apoio Técnico Administrativo - nivel superior em Ciéncias Contabeis: 1

d) Apoio Técnico Administrativo - nivel superior em qualquer area:1

5.9.4 Sera de responsabilidade da contratada a sele¢do, contratacdo e gestao dos
recursos humanos empregados na execucdo dos servicos objeto, bem como o
cumprimento de todas as obrigagdes legais, inclusive trabalhistas, ficando o IMESC-SP
isento de quaisquer responsabilidades solidarias ou subsididrias.

5.9.5 A contratacdo prevé substituicdo do Colaborador durante seu periodo de férias,
bem como durante eventuais licencas (inclusive médicas).

5.9.6 A jornada de trabalho dos colaboradores é de 40 horas semanais, sendo 08
horas por dia, de segunda até sexta feira, nos seguintes: horarios:

5.9.6.1. 07h00 as 16h00
5.9.6.2. 08h00 as 17h00
5.9.6.3. 09:00 as 18:00

5.9.7 Os horarios estabelecidos no subitem anterior serdo estabelecidos na ordem de
servigo encaminhado pelo Contratante

5.9.8 O supervisor da Contratada deve comparecer pelo menos 01 vez por semana
no(s) endereco(s) da Contratante para fiscalizacdo do servico

5.9.9 Compete ao supervisor:

5.9.9.1. Acompanhar e orientar a execugao das atividades operacionais da equipe, garantindo o
cumprimento dos padrbes de qualidade e prazos estabelecidos;

5.9.9.2. Distribuir tarefas entre os colaboradores conforme demanda e perfil técnico;
5.9.9.3. Monitorar a frequéncia, assiduidade e produtividade da equipe;

5.9.9.4. Controlar e validar a execugao dos servigos prestados, assegurando conformidade com
o contrato;

5.9.9.5. Atuar na solugao de problemas operacionais € no suporte a equipe em situacdes de
maior complexidade;

5.9.9.6. Elaborar relatérios gerenciais e operacionais sobre o andamento das atividades;
5.9.9.7. Garantir a correta utilizagdo de recursos, equipamentos e materiais disponibilizados;
5.9.9.8. Promover a integragdo e alinhamento da equipe com os objetivos do contrato e da
instituicao;

5.9.9.9. Comunicar a contratante eventuais ocorréncias, irregularidades ou necessidades de

ajuste na execugao do servigo;

5.9.9.10. Zelar pelo cumprimento das normas internas, de seguranga e de qualidade aplicaveis
ao servico contratado;

Especificagdo da garantia do servigo

5.10. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11
de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).




Uniformes

5.11. Nao sera exigido a utilizagdo de uniforme, porém, os profissionais devem ser orientados
a assumirem diariamente seus postos com vestimenta compativel com o ambiente de trabalho,
portando cracha com fotografia recente.

Procedimentos de transigao e finalizagdo do contrato

5.12. Nao serao necessarios procedimentos de transi¢ao e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencgadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o Contratante e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse
fim.

6.4. O Contratante podera convocar representante do Contratado para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apods a celebragao da contratacédo, o Contratante podera convocar o representante do
Contratado para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagéo, das estratégias
para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo do Contratado, quando houver,
do método de afericdo dos resultados e das sangbes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o seu preposto, antes do inicio da prestacéo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto
contratado.

6.7. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengao
do preposto do Contratado, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da
atividade.

Rotinas de Fiscalizagao

6.8. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelo(s) respectivo(s) substituto(s) (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagao Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragdo (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 17).




6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, § 1°, e
Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 17, II).

6.11. O fiscal técnico realizara, em conformidade com cronograma fisico-financeiro, as
medicdes dos servicos executados e aprovara a planilha de medigdo emitida pelo Contratado
(Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 17, 1I).

6.12. O fiscal técnico adotara medidas preventivas de controle de contratos, manifestando-se
quanto a necessidade de suspensdo da execucdo do objeto (Decreto estadual n® 68.220, de
2023, art. 17, V).

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo
que demandar decis&o ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso (Lei n°® 14.133, de 2021, artigo 117, § 2°).

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato
(Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 17, II).

6.15. Afiscalizagao técnica do contrato deve avaliar constantemente a execugao dos servigos
através do Instrumento de Medi¢cédo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo V do Edital
para afericio da qualidade da prestacdo dos servicos, que podera acarretar o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.16. Durante a execugao do objeto, fase do recebimento provisoério, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneragdo, devendo intervir para requerer ao Contratado a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

6.17. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto do Contratado a avaliagado da
execucgao do objeto ou, se for o caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da prestagédo dos
servigos realizada.

6.18. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo
realizada.

6.19. O Contratado podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

6.20. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo
em relagédo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores que sejam previstos na documentagao que
compde a contratagao, devem ser aplicadas san¢des ao Contratado de acordo com as regras
previstas no ato convocatdrio.

6.21. E vedada a atribuicdo ao Contratado da avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestacao dos servigos por ele realizada.

6.22. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade
da prestagao dos servigos.

6.23. Afiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugao do servico, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente



realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n°
14.133, de 2021 (Decreto estadual n°® 68.220, de 2023, artigo 17, paragrafo unico, 6).

6.24. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos
servigos devera ser verificada juntamente com o documento do Contratado que contenha a
relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso (art. 47, § 2°, Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 2017, c/c
a Instrucédo Normativa SEGES/ME n° 98, de 2022, e o artigo 1°, VII, do Decreto estadual n°
67.608, de 2023).

6.25. A fiscalizagdo de que trata este item 6 ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢gdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante.

6.26. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia quanto a fiscalizagao técnica ndo
excluem a incidéncia de outras regras da legislagdo que disciplina a fiscalizagédo contratual.

6.27. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico
do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados em consonancia com
os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos ao Contratado, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

Fiscalizagao Administrativa

6.28. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengéo das condi¢des de habilitagdo
do Contratado, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagédo
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios
pertinentes, caso necessario (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 18, 1l e lll).

6.29. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugédo do problema, reportando ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia (Decreto estadual n°
68.220, de 2023, art. 18, IV).

6.30. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros
e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.31. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagdes em relagédo aos empregados diretamente envolvidos na
execucao da contratacdo (os documentos poderao ser originais ou cépias autenticadas por
cartorio competente ou por servidor da Administragdo), no caso de Contratado que mantém
vinculos regidos pela Consolidacédo das Leis do Trabalho (CLT):

6.31.1 No 12 (primeiro) més da prestagao dos servicos, o Contratado devera
apresentar a seguinte documentacao:

6.31.1.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario
do posto de trabalho, nimero da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicagao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

6.31.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pelo Contratado;



6.31.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados do Contratado que prestardo os
Servigos;

6.31.1.4. Copia de Acordo Coletivo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou Sentenca
Normativa vigentes, e, ao longo da vigéncia da contratagdo, do(s) instrumento(s) que o
suceda(m); e

6.31.1.5. comprovagao de capital social integralizado compativel com o numero de
empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019, de 1974;

6.31.2 Até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestacdo dos servigos (ou ultimo
dia do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, se ndo houver equivalente), o
Contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato os
seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf) ou em outros meios
eletrénicos habeis de informacdes:

6.31.2.1. Certidao Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;

6.31.2.2. Certiddes que comprovem regularidade fiscal perante as Fazendas
Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede do Contratado que tenham
sido exigidas para fins de habilitagdo neste instrumento;

6.31.2.3. Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (CRF -
FGTS); e

6.31.2.4. Certiddo Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Trabalhistas;

6.31.3 Quando solicitado pelo Contratante e no prazo fixado, o Contratado devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo da contratacdo os documentos
comprobatdrios do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relacdo a qualquer dos empregados
diretamente envolvidos na execucdo da contratacdo, em especial quanto aos seguintes
documentos, relativos a qualquer més da prestagao dos servigos (art. 50 da Lei n2
14.133, de 2021):

6.31.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS do empregado;

6.31.3.2. Copia da folha de pagamento analitica, em que conste como tomador o
Contratante;

6.31.3.3. Copia dos contracheques dos empregados ou, ainda, quando necessario, copia
de recibos de depésitos bancarios;

6.31.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagdo, entre outros) e de cumprimento de outras exigéncias a que estiver obrigado
por forga de lei, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho; e

6.31.3.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

6.31.4 O Contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo da
contratacdo copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo do
contrato, até 10 (dez) dias apds o Ultimo més de prestacao dos servigos:

6.31.4.1. Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados que realizaram
o servico, nos termos da legislagdo em vigor, ou documentagdo que comprove que 0s



empregados seréo realocados em outra atividade do Contratado sem extingdo de seus
contratos de trabalho;

6.31.4.2. Documentacéo relativa a concessao de Aviso Prévio Trabalhado ou Indenizado,
e ao pagamento de verbas rescisérias que forem devidas, referentes as rescisbes
contratuais, de forma a comprovar a quitagcao de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias
dos empregados dispensados;

6.31.4.3. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

6.31.4.4. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado; e

6.31.4.5. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.32. Nas hipoteses de exigéncia de comprovagdes de que tratam as subdivisdes anteriores,
a nao apresentagdo dos documentos solicitados pela fiscalizacdo contratual no prazo por ela
fixado acarretara a aplicacdao de multa ao Contratado, conforme previsto no instrumento da
contratagao (art. 50 da Lei n°® 14.133, de 2021).

6.33. Sempre que houver admissdo de novo empregado pelo Contratado, os documentos
correspondentes aos exigidos no 1° (primeiro) més da prestacdo dos servigos conforme esta
secao deverdo ser apresentados em relagdo a cada novo empregado. O desligamento de
empregados no curso do contrato administrativo deve ser devidamente comunicado ao
Contratante, com a apresentagao pelo Contratado de toda a documentagdo pertinente ao
empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

6.34. O Contratante devera analisar a documentagao exigida por ocasido da extingdo da
contratagdo conforme esta se¢do no prazo de 30 (trinta) dias apdés o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.35. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, o Contratado
devera encaminhar termo de quitacdo anual das obriga¢des trabalhistas, na forma do art. 507-B
da CLT, ou comprovar a tentativa de sua obtengéo, relativamente aos empregados alocados em
dedicagdo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados, observando-se as seguintes
disposicoes:

6.35.1 O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da
CLT;

6.35.2 Para fins de comprovagao da tentativa a que se refere a subdivisao anterior,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacgao, declaracdo de
negativa de negociagdo, ata de negociagao, dentre outros;

6.35.3 Nao haverd pagamento adicional pelo Contratante ao Contratado em razao do
cumprimento das obrigacdes previstas na subdivisdo anterior.

6.36. No caso de entidades diversas, sera exigida a comprovagao de atendimento a eventuais
obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

6.37. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagcdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.38. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias,
o Contratante oficiara & Receita Federal do Brasil (RFB).



6.39. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢gdo para o FGTS, o
Contratante oficiara ao Ministério do Trabalho e Emprego.

6.40. O descumprimento total ou parcial das obrigagcdes e responsabilidades assumidas pelo
Contratado, incluindo o descumprimento das obrigac¢des trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS, ou a ndo manutengao das condicdes
de habilitagdo pelo Contratado, ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no
instrumento da contratacdo e na legislacdo vigente, podendo culminar em extin¢gdo contratual,
por ato unilateral e escrito do Contratante, com base nos arts. 50 e 121 da Lei n® 14.133, de
2021.

6.40.1 O Contratante adotara as medidas cabiveis para assegurar o cumprimento das
obrigacOes trabalhistas e demais obrigacGes contratuais pelo Contratado sempre que
identificar descumprimento, inclusive quando for cientificado dessa circunstancia por
meio do recebimento de notificacdo formal enviada por trabalhador, sindicato,

Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou outro meio idoneo.

6.41. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagoes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao
Contratado e retera o pagamento da fatura mensal, até que a situagio seja regularizada (art.
121, § 3°, inciso Il, da Lei n® 14.133, de 2021).

6.41.1 Nao havendo quitagao das verbas trabalhistas por parte do Contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, o Contratante poderd efetuar o pagamento das verbas
trabalhistas diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execucdo dos servicos objeto do contrato, que serdo deduzidas do pagamento devido
ao Contratado.

6.41.1.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas na subdivisdo
acima.

6.41.1.2. Os pagamentos das verbas trabalhistas diretamente aos empregados do
Contratado ndo configuram vinculo empregaticio, tampouco implicam a assungao de
responsabilidade pelo Contratante em relagdo aos empregados do Contratado por
quaisquer obrigagdes dele decorrentes.

6.42. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovagao, pelo
Contratado, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias e para
com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

6.43. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugao do contrato.

6.44. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transfere a Administracao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.45. Sempre que solicitado pelo Contratante, o Contratado devera comprovar o cumprimento
da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
especificas, com a indicagdo dos empregados que preencherem as referidas vagas, nos termos
do paragrafo unico do art. 116 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.46. Asdisposicoes previstas neste Termo de Referéncia quanto a fiscalizagao administrativa
nao excluem a incidéncia de outras regras da legislagao que disciplina a fiscalizagdo contratual.



6.47. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.48. O gestor do contrato exercera a atividade de coordenagédo dos atos de fiscalizagédo
técnica, administrativa e setorial e dos atos preparatérios a instrugdo processual visando, entre
outros, a prorrogacdo, a alteragdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacdo de
sangdes e extingdo do contrato (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, inciso Il do art. 2°).

6.49. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢gdes de habilitagdo do
Contratado, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais
(Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 16, inciso IX).

6.50. O gestor do contrato emitira documento comprobatoério da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, quanto ao cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo Contratado, com mengéo ao seu desempenho na execugéo contratual, baseado
nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes (Decreto estadual n°
68.220, de 2023, art. 16, inciso VI).

6.51. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagcéo de processo administrativo
de responsabilizacao para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que
trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 16, inciso VIII).

6.52. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugéo
dos objetivos que tenham justificado a contratacéo e eventuais condutas a serem adotadas para
o aprimoramento das atividades da Administragdo (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 16,
inciso VIl e paragrafo unico).

6.53. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos
para a formalizagédo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

71. A avaliacdo da execugao do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢do de Resultado
(IMR), conforme previsto no Anexo V para aferigao da qualidade da prestacéo dos servigos.

7.1.1  Serd indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.1.1.1. ndo tenha produzido os resultados acordados;

7.1.1.2. tenha deixado de executar as atividades contratadas, ou ndo as tenha executado com a
qualidade minima exigida; ou

7.1.1.3. tenha deixado de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do
servigo, ou os tenha utilizado com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. A utilizagao do IMR nao impede a aplicagao concomitante de outros mecanismos para a
avaliagao da prestagao dos servigos.

7.3. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os critérios
estabelecidos no anexo V do Edital



Do recebimento

7.4. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelo(s)
fiscal(is) técnico e administrativo, mediante termo(s) detalhado(s), quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo (Art. 140, 1, ‘a’, da Lei n°® 14.133,
de 2021, e arts. 17, X, e 18, VI, do Decreto estadual n® 68.220, de 2023).

7.5. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagéo de cobranga
oriunda do Contratado com a comprovagao da prestagao dos servigos a que se refere a parcela
a ser paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico (Art.
17, X, Decreto estadual n°® 68.220, de 2023).

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo (Art. 18, VI, Decreto estadual n® 68.220, de 2023).

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o
ponto de vista técnico e administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, que
observara a periodicidade mensal:

7.9.1 o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliacoes da
execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatorio, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao
Contratado, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.9.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS
do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do
contrato.

7.10. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.11. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima
e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisario.

7.12. A fiscalizagdao nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicado de servigcos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14.133, de 2021).

7.13. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagéo
das penalidades cabiveis.

7.14. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em
relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.15. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissado designada pela autoridade competente, apds



a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagcdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.15.1 Emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢des assumidas
pelo Contratado, com mengado ao seu desempenho na execugao contratual, baseado
em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes,
conforme regulamento (Decreto estadual n? 68.220, de 2023, art. 16, inciso VI);
7.15.2 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por
escrito, as respectivas corregdes;

7.15.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentacgdes apresentadas;

7.15.4 Comunicar ao Contratado para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacdo; e

7.15.5 Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo
dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestao.

7.16. No caso de controvérsia sobre a execugado do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
quantidade, se houver parcela incontroversa, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021, com a comunicacgao ao Contratado para emissao de Nota Fiscal no que pertine
a parcela incontroversa, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.17. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao, pelo Contratado,
de inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.18. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela segurancga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do
contrato.

Liquidagao

7.19. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10
(dez) dias uteis para fins de liquidagéo, a contar de seu recebimento pela Administracdo, na
forma desta segao, prorrogaveis por igual periodo, justificadamente, quando houver necessidade
de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais (art. 7°, |, e §§ 2° e 3°,
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 4 de novembro de 2022, c/c o Decreto estadual n°
67.608, de 2023).

7.20. Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como, caso
aplicaveis:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;
d) o periodo respectivo de execugéo do contrato;
e) o valorapagar; e

f)  eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.



7.21. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impecga a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apos a comprovagao da regularizagao da situagéo, sem énus
ao Contratante;

7.22. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao Sicaf ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.23. A Administracdo devera realizar consulta ao Sicaf para: a) verificar a manutengéo das
condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participagdo em licitagdo, no dmbito do érgao ou entidade, tais como proibi¢cdo de contratar com
o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (Instrucdo Normativa
SEGES/MPDG n° 3, de 26 de abril de 2018 c/c Decreto estadual n® 67.608, de 2023).

7.24. Constatando-se, junto ao Sicaf, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagédo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.25. Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.26. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a
extingdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
Contratado a ampla defesa.

7.27. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela extingdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacao junto
ao Sicaf.

Prazo de pagamento

7.28. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da apresentacéo da
nota fiscal ou documento de cobranca equivalente, desde que tenha sido finalizada a liquidagao
da despesa, conforme segéo anterior, nos termos do art. 2°, Il, do Decreto estadual n® 67.608,
de 2023.

7.29. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serao atualizados
monetariamente na forma da legislagdo aplicavel (art. 2°, inciso lll, do Decreto estadual n°
67.608, 2023, c/c o art. 1° do Decreto estadual n® 32.117, de 1990), bem como incidirdo juros
moratérios, a razao de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados pro rata temporis, em relagéo
ao atraso verificado.

Forma de pagamento

7.30. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaéria, para depdsito em conta
corrente bancaria em nome do Contratado no Banco do Brasil S/A.

7.30.1 Constitui condi¢ao para a realizagdo dos pagamentos a inexisténcia de registros
em nome do Contratado no “Cadastro Informativo dos Créditos ndao Quitados de
Orgios e Entidades Estaduais— CADIN ESTADUAL”, o qual devera ser consultado por
ocasido da realizacdo de cada pagamento. O cumprimento desta condicao poderd se



dar pela comprovacéo, pelo Contratado, de que os registros estdo suspensos, nos
termos do art. 82 da Lei estadual n? 12.799, de 2008.

7.31. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

7.32. O Contratante podera, por ocasido do pagamento, efetuar a retengdo de tributos
determinada por lei, ainda que ndo haja indicagao de retengéo na nota fiscal apresentada ou que
se refira a retengdes nado realizadas em meses anteriores.

7.32.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO,
na modalidade PREGAOQ, sob a forma ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO.

Regime de Execugao

8.2. O regime de execugédo do contrato sera por prego unitario.

Exigéncias de habilitagao

8.3. Para fins de habilitagédo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos das se¢des
subsequentes deste item 8, que serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitagéo juridica

8.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

8.5. Sociedade empresaria: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.6. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Uniao e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como
sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n°® 77, de 18 de marco de 2020;

8.7. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz;

8.9. Ato de autorizagao para o exercicio da atividade, expedido pelo 6rgao competente,
quando a atividade assim o exigir.

8.10. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragcdes ou
da consolidagdo respectiva.



Habilitagao fiscal, social e trabalhista
8.11. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas;

8.12. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagido de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente aos créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

8.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

8.15. Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

8.16. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital nos termos da Lei
Complementar n° 214, de 2025, quanto ao Imposto sobre Bens e Servigos — IBS, e/ou de
regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza - ISSQN, do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

8.17. Caso o fornecedor se considere isento ou imune de tributos relacionados ao objeto
contratual, em relagdo aos quais seja exigida regularidade fiscal neste instrumento, devera
comprovar tal condicado mediante a apresentagao de declaragao da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

Qualificagdo Econémico-Financeira

8.18. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de sociedade simples;

8.19. Certiddo negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se
trate de empresario individual ou sociedade empresaria;

Qualificagao Técnica

8.20. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagbes e das
condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo, assegurado a ele o
direito de realizagao de vistoria prévia;

8.20.1 A declaracdo acima poderad ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e
peculiaridades da contratacdo;

Qualificagao Técnico-Operacional

8.21. Comprovagdo de capacidade operacional para execucdo de servico similar de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior ao objeto desta contratagéo, ou
ao item pertinente, por meio da apresentacao de certidao(6es) ou atestado(s), fornecido(s) por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho
profissional competente, quando for o caso;



8.21.1 Para fins da comprovacdo de que trata a subdivisdo acima, o(s) atestado(s) ou
certiddo(0es) devera(ao) dizer respeito a contrato(s) executado(s) com a(s) seguinte(s)
caracteristica(s) minima(s):

8.21.1.1. Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 12 (doze) meses na

prestacao de servigos similares, sendo aceito o somatério de atestados ou certiddes de periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os meses serem ininterruptos;

8.21.1.2. Comprovagéo de que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta
por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

8.21.2 Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servico
similar, a apresentacdo e o somatodrio de diferentes certiddes ou atestados de servicos
executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de
comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao, nos termos
do item 10.9 do Anexo VII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n2 5, de 2017,
aplicavel por forga da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 98, de 2022, c/c o art. 19,
inciso VII, do Decreto estadual n? 67.608, de 2023;

8.21.3 Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do licitante;

8.21.4 O licitante disponibilizara todas as informacGes necessarias a comprovacao da
legitimidade do(s) atestado(s), apresentando, quando solicitado pela Administracao,
copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual do contratante e
local em que foram prestados os servigos, dentre outros documentos;

8.21.5 O(s) atestado(s) devera(do) referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

Outras comprovagoes
8.22. Declaragao subscrita por representante legal do licitante, atestando que:

a) cumpre as normas relativas a saude e seguranga no trabalho, nos termos do art. 117,
paragrafo unico, da Constituicdo Estadual;

b) atendera, na data da contratagdo, ao disposto no art. 5°-C e se compromete a néo
disponibilizar empregado que incorra na vedacgéo prevista no art. 5°-D, ambos da Lei n®6.019,
de 1974, com redacao dada pela Lei n® 13.467, de 2017, quando o caso;

8.23. Tratando-se de consorcio:

8.23.1 Apresentacdo do compromisso publico ou particular de constituicdo do
consarcio, subscrito pelos consorciados, o qual deverd incluir, pelo menos, os
seguintes elementos:

a) Designagéo do consdrcio e sua composi¢ao;
b) Finalidade do consércio;
c) Prazo de duragédo do consoércio, que deve coincidir, no minimo, com o prazo de

vigéncia contratual;

d) Endereco do consércio e o foro competente para dirimir eventuais demandas
entre os consorciados;

e) Definicdo das obrigacbes e responsabilidades de cada consorciado e das
prestagbes especificas;



f) Previséo de responsabilidade solidaria de todos os consorciados pelos atos praticados
pelo consorcio, tanto na fase de licitagdo quanto na de execucgéo do contrato, abrangendo
também os encargos fiscais, trabalhistas e administrativos referentes ao objeto da
contratagdo;

g) Indicagdo da empresa lider do consorcio e seu respectivo representante legal,
que devera ter poderes para receber citagao, interpor e desistir de recursos, firmar a
contratagdo e praticar todos os demais atos necessarios a participagdo na licitagdo e
execugdo do objeto contratado, sendo responsavel pela representagdo do consorcio
perante a Administragéo;

h) Compromisso subscrito pelas consorciadas de que o consorcio nao tera a sua
composi¢cdo modificada sem a prévia e expressa anuéncia do Contratante até o integral
cumprimento do objeto da contratagdo, observado o prazo de duragdo do consorcio,
definido na alinea “c” desta subdivis&o.

8.23.2 O fornecedor vencedor é obrigado a promover, antes da celebracdo da
contratacao, a constituicdo e o registro do consércio, nos termos de seu compromisso
de constituigdo.

8.23.3 Cada consorciado, individualmente, deverd atender as exigéncias relativas a
habilitagao juridica e habilitagao fiscal, social e trabalhista, e a certiddao negativa de
faléncia/insolvéncia. Para efeito de habilitagdo econémico-financeira e de habilitagdo
técnica, quando exigida, serd observado o disposto no inciso Ill do caput do art. 15 da
Lei n214.133, de 2021.

8.23.4 Ainabilitacdo de qualquer consorciado acarretard a automatica inabilitacdo do
consércio.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O valor estimado da contratagdo tem carater sigiloso e ndo sera tornado publico antes
de definido o resultado do julgamento das propostas. O valor estimado da contratagéo foi definido
com observancia do disposto no Decreto estadual n® 67.888, de 17 de agosto de 2023.

10.  ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento do Estado.

10.2. No presente exercicio, a contratacédo sera atendida pela seguinte dotagao:

) Gestao/Unidade: 172101/17055;

Il)  Fonte de Recursos: 150010001;

Ill)  Programa de Trabalho: 14122171465060000;
IV) Elemento de Despesa: 339039;

V) Plano Interno: ndo ha.

10.3. Quando a execugao do contrato ultrapassar o presente exercicio, a dotacao relativa ao(s)
exercicio(s) financeiro(s) subsequente(s) sera indicada apds aprovacao da Lei Orgamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Séo Paulo, 30 de abril de 2026.




Thiago Canuto da Silva
Chefe de Divisdo Administrativa
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ESP-INST.DE MED. SOCIAL E DE CRIMINOL.S.PAULO

Estudo Técnico Preliminar 29/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 148.00000709/2025-61

2. Descricao da necessidade

A presente contratacdo de servi¢cos de apoio técnico-administrativo relacionados a operacéo, suporte e
acompanhamento dos sistemas informatizados utilizados pelo IMESC, compreendendo, dentre outras
atividades, o tratamento e registro de informacdes, o monitoramento de fluxos e prazos, o suporte a
usuarios internos e o apoio a rotinas de controle.

Importante destacar que tais atividades ndo se limitam a mera insercdo de dados, mas demandam
conhecimentos especificos e multidisciplinares, especialmente:

* Realizagao de consultas especializadas em sistemas informatizados diversos, com cruzamento
de informacdes e validacdo de consisténcia de dados;

* Compreensao e andlise de processos judiciais e administrativos, incluindo a correta interpretacéo
de documentos, fluxos processuais e requisitos formais;

e Leitura técnica de despachos e decisfes judiciais, com identificacdo das providéncias
operacionais necessarias para correta tramitacdo e alimentacdo dos sistemas;

* Adocao de medidas operacionais decorrentes de determinacdes judiciais, garantindo aderéncia
aos fluxos institucionais e rastreabilidade das informacdes;

* Apoio a gestao de fluxos periciais, com acompanhamento de demandas desde o recebimento até
a entrega do laudo;

* Producédo e andlise de dados gerenciais, subsidiando a tomada de decisdo estratégica;

* Monitoramento de indicadores de desempenho, com identificacdo de gargalos operacionais e
proposicdo de melhorias.

Nesse contexto, trata-se de atividades que exigem capacidade analitica, dominio de multiplos
sistemas, compreensao juridica basica e visao integrada dos processos institucionais, caracteristicas
gue extrapolam as atribui¢cdes ordinarias dos cargos efetivos tipicos da Administracao.

Ademais, cumpre ressaltar que o IMESC, nos ultimos anos, passou a absorver novas e complexas
demandas institucionais, dentre as quais se destacam:

e Credenciamento e gestédo de profissionais e clinicas;

* Atuacao em politicas publicas voltadas as pessoas com deficiéncia (PCDs), especialmente nos
processos de isencédo de IPVA;

* Apoio a programas de empregabilidade e inclusdo social,

e Tratamento de demandas relacionadas a reducédo de jornada de trabalho para servidores com
deficiéncia ou com dependentes nessa condic¢ao;

* Integracédo sistémica com o Poder Judiciario (ex.: integracdo com o sistema ePROC);

e Expanséo significativa da producéo pericial, com a emissdo de mais de 60.000 laudos anuais.
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Esse cenario evidencia um aumento substancial da complexidade operacional e do volume de dados
tratados, sem a correspondente ampliacdo do quadro de pessoal efetivo.

Para tanto, constatamos que é mais adequado o servico de Apoio Operacional consistente na
disponibilizacdo de postos de trabalho, contemplando digitacdo, atendimento e supervisdo para a
entrada de dados nos seguintes sistemas:

Plataforma de laudos periciais;

Sistema SIVEI-IMESC,;

Sistema SEl;

Sistema SIMPPA

Sistema de Ouvidoria no Fala SP;

Portal do IMESC,;

Sistema de Contabilidade do Estado de Séao Paulo;
Sistema de Patrimonio e Estoque do Estado de S&o Paulo;
Preenchimento de planilhas eletrénicas e de texto;

© ® NP kA WD

E relevante notar que os servicos descritos atualmente sdo executados exclusivamente pelos
servidores efetivos e/ou comissionados, tendo sido constatada a necessidade de aumento da equipe
para que este trabalho possa ser desenvolvido de forma satisfatoria.

Vale ressaltar que as necessidades do IMESC, que motivam a contratacdo proposta, ndo podem ser
atendidas pelo atual quadro de pessoal, quer em razdo da inexisténcia de carreira especifica no 6rgéao
para o desempenho das atividades em questédo, quer em razao do reduzido numero de servidores para
atender as crescentes demandas geradas pelo aumento do volume. Dessa forma, ndo existe quadro
de pessoal com a atribuicdo legal ou a expertise de realizar as atividades a serem contratadas.

Essa contratacdo permitira que os servidores do IMESC se concentrem exclusivamente em suas
funcdes legais, sem desviar esforgos para tarefas operacionais e auxiliares.

Logo, verificamos que a terceirizacdo de servicos comuns contribui significativamente para a
otimizacdo da alocacdo de recursos humanos, permitindo que a Administracdo Publica foque em suas
atividades-fim com maior eficacia e produtividade.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Divisdo Administrativa Thiago Canuto da Silva

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

Requisitos e fun¢des dos profissionais:

4.1. ‘Contratacdo de servicos de apoio técnico-administrativo relacionados a operacéo, suporte e acompanhamento
dos sistemas informatizados utilizados pelo IMESC, compreendendo, dentre outras atividades, o tratamento e
registro de informacdes, 0 monitoramento de fluxos e prazos, o suporte a usuarios internos e o apoio a rotinas de
controles:

4.1.1. Plataforma de laudos periciais;

4.1.2.Sistema SIVEI-IMESC;

4.1.3.Sistema SEl;
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4.1.4.Sistema SIMPPA,;

4.1.5. Sistema de Ouvidoria no Fala SP;

4.1.6.Portal do IMESC,;

4.1.7. Sistema de Contabilidade do Estado de Sao Paulo;

4.1.8. Sistema de Patrimdnio e Estoque do Estado de S&o Paulo;
4.1.9.Preenchimento de planilhas eletrdnicas e de texto;

4.2. A lista dos sistemas prevista no subitem anterior € exemplificativa do que pode ser coberto, permitindo a
utilizacdo outros sistemas semelhantes.

4.3. .Apoio Técnico Administrativo - nivel médio

4.3.1. Classificacdo Brasileira de Ocupacédo - CBO 4110-05 - Auxiliar administrativo.

4.3.2. Qualificacdo minima exigida: Ensino médio completo, conhecimento do ambiente Windows / Office (word/excel
/power point), bom dominio da lingua portuguesa, boa redacao, experiéncia comprovada de no minimo 1(um) ano
em atividades administrativas.

4.3.3. A exigéncia de ensino médio completo, aliada ao conhecimento do ambiente Windows e do pacote Office
(Word, Excel e PowerPoint), justifica-se pela necessidade de execucéo eficiente de rotinas administrativas que
envolvem elaboragéo de documentos, organizagdo de dados e apoio operacional as atividades institucionais. O bom
dominio da lingua portuguesa e a capacidade de redacao sdo essenciais para garantir clareza, precisao e
formalidade nas comunicacdes internas e externas. Por fim, a experiéncia minima de 1 (um) ano em atividades
administrativas assegura que o profissional possua familiaridade com processos organizacionais, contribuindo para
maior produtividade, reducédo de erros e melhor adaptagéo as demandas do trabalho em ambiente corporativo.

4.3.4.Atividades:
a) Apoiar o0 monitoramento de agendas periciais, identificando vagas ociosas e propondo ajustes;
b) Auxiliar no acompanhamento de prazos de laudos, com sinalizacdo de atrasos;
c¢) Alimentar e atualizar bases de dados operacionais para controle gerencial;
d) Apoiar a organizacao de informacdes para subsidiar decisGes da equipe técnica;
e) Auxiliar na consolidacao de dados para relatérios internos;
f) Apoiar o controle de fluxos operacionais, sem atuacdo em protocolo formal,
g) Apoiar atividades de auditoria interna de processos periciais (analise, ndo decisdo);

4.4. Apoio Técnico Administrativo - nivel superior em techologia da informacao.

4.4.1. Classificacdo Brasileira de Ocupacgédo - CBO 4110-10 - Assistente técnico - no servi¢o publico

4.4.2. Ensino superior completo com formagdo em: Tecnologia de Informacdo ou similares. Conhecimento do ambiente
Windows / Office (word/excel/power point), bom dominio da lingua portuguesa, boa redacgéo, experiéncia comprovada de no
minimo 1(um) ano em atividades correlatas a sua area de formacao.

4.4.3. A exigéncia de ensino superior completo em Tecnhologia da Informacdo ou &reas correlatas justifica-se pela
complexidade técnica das atividades a serem desempenhadas, que demandam conhecimentos especificos e capacidade
analitica para solucdo de problemas. O dominio do ambiente Windows e do pacote Office (Word, Excel e PowerPoint) é
necessario para a execucdo de rotinas operacionais, elaboracdo de relatérios e organizacdo de informacdes. O bom
dominio da lingua portuguesa e a habilidade de redacdo sdo fundamentais para assegurar clareza e precisdo na
comunicacao técnica e administrativa. Por fim, a experiéncia minima de 1 (um) ano em atividades correlatas garante que o
profissional ja possua vivéncia pratica na area, contribuindo para maior eficiéncia, autonomia e qualidade na execucéo das
demandas.

4.4.4. Atividades:
a) Apoiar o funcionamento dos sistemas institucionais (visdo de usuario avangado);

b) Auxiliar no acompanhamento de prazos de laudos, com sinaliza¢éo de atrasos;
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¢) Mapear inconsisténcias operacionais e reportar falhas;

d) Apoiar a melhoria de fluxos digitais;

e) Organizar informacdes para evolugéo dos sistemas;

f) Auxiliar na analise de dados operacionais extraidos dos sistemas;
g) Apoiar usuarios internos quanto ao uso funcional dos sistemas;

4.5. Apoio Técnico Administrativo - nivel superior em ciéncias contabeis

4.5.1. Classificagao Brasileira de Ocupacéo - CBO 4110-10 - Assistente técnico - no servigo publico

4.5.2. Ensino superior completo com formagédo em Ciéncias Contabeis ou similares. Conhecimento do ambiente Windows /
Office (word/excel/power point), bom dominio da lingua portuguesa, boa redacéo, experiéncia comprovada de no minimo 1
(um) ano em atividades correlatas a sua area de formacéo

4.5.3. A exigéncia de ensino superior completo em Ciéncias Contabeis ou &reas correlatas justifica-se pela necessidade de
conhecimentos técnicos especificos para a correta execucdo de atividades financeiras, contdbeis e de controle,
assegurando conformidade com normas e legislacdes vigentes. O dominio do ambiente Windows e do pacote Office (Word,
Excel e PowerPoint) é essencial para a elaboracéo de relatérios, controle de dados e apoio as rotinas administrativas. O
bom dominio da lingua portuguesa e a habilidade de redagéo garantem clareza e precisdo na comunicacao de informacdes
técnicas. Por fim, a experiéncia minima de 1 (um) ano em atividades correlatas assegura que o profissional possua vivéncia
pratica, contribuindo para maior eficiéncia, confiabilidade e qualidade na execuc¢éo das tarefas.

4.5.4. Atividades:
a) Apoiar analises de dados financeiros relacionados a atividade pericial;

b) Auxiliar no controle gerencial de pagamentos vinculados a pericias, gerenciar pagamento de peritos credenciados junto a
chefe de secdo e a divisdo administrativa;

¢) Apoiar a conferéncia técnica de informacdes (ndo validacéo formal);
d) Produzir relatérios de apoio a gestao financeira;

e) Auxiliar na organizacéo de dados para tomada de deciséo;

4.6. Apoio Técnhico Administrativo - nivel superior em qualquer area

4.6.1. Classificagdo Brasileira de Ocupagéo - CBO 4110-10 - Assistente técnico - no servigo publico

4.6.2. Ensino superior completo em qualquer area. Conhecimento do ambiente Windows / Office (word/excel/power point),
bom dominio da lingua portuguesa, boa redacdo, experiéncia comprovada de no minimo 1(um) ano em atividades
correlatas & sua area de formacéo.

4.6.3. A exigéncia de ensino superior completo em qualquer érea justifica-se pela necessidade de formacdo académica que desenvolva capacidade
analitica, organizacdo e senso critico para a execucdo das atividades. O conhecimento do ambiente Windows e do pacote Office (Word, Excel e
PowerPoint) é essencial para a realizagdo de rotinas administrativas, elaboracdo de documentos e controle de informagdes. O bom dominio da lingua
portuguesa e a habilidade de redacdo sdo fundamentais para garantir clareza, coeréncia e formalidade nas comunicagdes. Por fim, a experiéncia minima
de 1 (um) ano em atividades correlatas assegura que o profissional possua vivéncia pratica, contribuindo para maior eficiéncia, autonomia e qualidade na
execucdo das demandas.

4.6.4. Atividades:

a) Mapear fluxos e propor melhorias organizacionais;

b) Produzir relatérios gerenciais e diagnosticos;

¢) Analisar indicadores de desempenho;

d) Apoiar a interlocucgéo institucional com subsidios técnicos (sem manifestacéo oficial);
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e) Apoiar o monitoramento de demandas do Judiciério;
f) Organizar informac6es para respostas institucionais (sem emisséo formal);

g) Apoiar a melhoria continua dos servigos;

5. Analise Comparativa das atividades
DISTINCAO DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS EM RELACAO AOS CARGOS PUBLICOS
Ressalte-se, de forma expressa, que 0S servigos ora propostos:

* N&o configuram burla ao concurso publico, uma vez que ndo implicam investidura em cargo
publico nem exercicio de fungdes tipicas de Estado;

* Nao se confundem com as atribui¢cdes dos cargos efetivos existentes, tais como Oficial
Administrativo, Especialista em Tecnologia da Informacéo ou Especialista Contabil;

e Possuem natureza complementar, acesséria e de suporte técnico especializado, sem qualquer
substituicdo de servidores publicos.

Enquanto os cargos efetivos possuem atribuicdes legalmente definidas e estruturadas, 0s servi¢os ora
contratados concentram-se em:

e Apoio operacional qualificado com base em analise de dados e inteligéncia operacional,
e Tratamento técnico de informacfes complexas em multiplos sistemas;

e Suporte a gestdo estratégica e a tomada de deciséo;

* Integracdo e organizacao de fluxos informacionais intersistémicos.

Portanto, ndo ha sobreposi¢cédo de fungbes, mas sim atuacdo complementar altamente especializada,
voltada a eficiéncia administrativa.

DIFERENCIAL DAS ATIVIDADES DE APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO
As atividades concentram-se em:

* Analise qualificada de dados;

Inteligéncia operacional aplicada a gestéao pericial,
Gestao e acompanhamento de fluxos complexos;
Interpretacéo técnica de informacdes processuais;
Suporte a decisdo com base em dados estruturados;
* Monitoramento de desempenho institucional.

E NAO abrangem:

¢ Atos administrativos formais;

Prética de atos decisorios;

Atividades tipicas de expediente administrativo (protocolo, arquivo, expedi¢ao);
Redacao oficial tipica de cargos publicos;

Atendimento administrativo classico.

CONCLUSAO
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Diante do exposto, verifica-se que o0s servi¢os pretendidos possuem natureza técnica, especializada e
de apoio a gestdo de dados, exigindo conhecimentos especificos que envolvem analise sistémica,
compreensao de fluxos processuais e interpretacédo de informacdes juridicas e administrativas.

Tais atividades ndo se confundem com aquelas inerentes aos cargos publicos efetivos, tampouco
configuram substituicAdo de servidores, mas sim suporte qualificado e complementar, indispensavel
diante da complexidade crescente das demandas institucionais e do volume expressivo de dados
tratados pelo IMESC.

Assim, resta evidenciado que a contratacao proposta:

* Na&o caracteriza exercicio de funcao publica tipica;

* Nao configura burla ao concurso publico;

e Atende ao interesse publico, ao promover maior eficiéncia, produtividade e qualidade na
prestacdo dos servigos periciais.

6. Levantamento de Mercado

[Contetido Sigiloso | Justificativa: A opgdo pela ndo divulgagdo do orgamento estimado da contratagdo, no mbito deste pregdo eletronico, encontra respaldo na Lei n° 14.133/2021, a
qual admite, de forma motivada, o sigilo do valor estimado com vistas a obten¢do da proposta mais vantajosa para a Administragdo Publica. A divulgagdo prévia do orgamento pode
influenciar a formagdo dos pregos ofertados, reduzindo a competitividade e induzindo os licitantes a apresentarem propostas proximas ao limite mdximo aceitdvel. Ao manter o
org¢amento sob sigilo, busca-se estimular a concorréncia efetiva, incentivando a apresentagdo de propostas mais econémicas e condizentes com os pregos praticados no mercado. Tal
medida alinha-se aos principios previstos na referida Lei, especialmente os da economicidade, eficiéncia e sele¢do da proposta mais vantajosa, contribuindo para a otimizagdo da
aplicagdo dos recursos publicos. Ressalta-se que o or¢amento estimado encontra-se devidamente registrado no processo administrativo, sendo preservado o acesso aos orgdos de

controle e assegurada a transparéncia do procedimento, nos termos da legislagdo vigente.]

7. Descricao da solucao como um todo

7.1. Local de Execucdo Presencial:
a) Instituto de Medicina Legal e de Criminologia - SP - Sede:
Endereco: Jilio Gonzalez, n° 132, Barra Funda, Sado Paulo - SP.

7.1.1. Os endereco pode ser alterado ao longo do contrato, sendo possivel que os servicos sejam transferidos para qualquer
unidade de atendimento do IMESC dentro da cidade de Sdo Paulo.

7.2. Regime de trabalho. Incialmente o regime de trabalho serd o presencial, podendo durante a execucdo do servigo passar para o regime hibrido,
conforme conveniéncia e oportunidade da Contratante, mediante comunicagdo oficial, concedendo um prazo de 15 (quinze) dias tteis para a Contratada
se organizar.

Justificativa do quantitativo

7.3 O quantitativo de postos de trabalho previsto na presente contratagdo foi definido com base no levantamento das demandas operacionais e
administrativas associadas aos sistemas informatizados utilizados pelo IMESC, considerando a distribuicdo das atividades entre os setores e o volume de
trabalho atualmente observado.

7.4. Inicialmente, foram mapeados os setores que demandam suporte técnico-administrativo continuo, especialmente aqueles diretamente envolvidos
com a prestacdo de informacdes nos sistemas institucionais, bem como com o atendimento a usudrios internos e o cumprimento de prazos operacionais.
7.5. Na sequéncia, em conjunto com a alta administracdo, procedeu-se a andlise da carga de trabalho de cada unidade, levando-se em conta critérios
como: (i) volume médio de processos/demandas mensais; (ii) complexidade das atividades desempenhadas; (iii) necessidade de interacdo com outras
areas; e (iv) exigéncia de cumprimento de prazos legais e administrativos.

7.6. Com base nesses parametros, estimou-se a quantidade de postos necesséria para garantir a adequada execucdo das atividades, evitando tanto a
ociosidade quanto a sobrecarga de trabalho.

7.7. Destaca-se, ainda, que o dimensionamento considerou a necessidade de continuidade dos servigos, a cobertura de eventuais auséncias e a
manutengdo de niveis adequados de desempenho, especialmente em atividades criticas que ndo comportam interrupgao.

7.8. Por fim, ressalta-se que a defini¢do do quantitativo buscou o equilibrio entre economicidade e eficiéncia, de modo a assegurar que os recursos
contratados sejam suficientes para atender a demanda institucional sem excessos, em consondncia com o principio da razoabilidade.

7.9. Em decorréncia do espago da nova sede, e considerando a necessidade de acomodagdo dos postos de trabalho em conformidade com a area fisica
disponivel, bem como a estrutura necessaria para a realizagao das atividades em formato hibrido, sera estabelecido, no item relativo as quantidades, um
valor minimo. Tal medida permitira que a futura contratada estime de forma adequada os custos envolvidos.
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7.9.1. Para o inicio da execugdo do servico a Contratante ird requisitar no minimo:
a) Apoio Técnico Administrativo - nivel médio: 12

b) Apoio Técnico Administrativo - nivel superior em tecnologia da informacdo: 1
c) Apoio Técnico Administrativo - nivel superior em Ciéncias Contébeis: 1

d) Apoio Técnico Administrativo - nivel superior em qualquer area:1

Execucao do servigo.

7.10. A execucao do servigo sera por empreitada por preco unitario, visto que as demandas dos servigos variam de acordo com o servigo a ser executado,
ndo sendo possivel, precisar o quantitativo previamente.

7.11 O contrato de prestagdo de servigos tera vigéncia de 30(trinta) meses, podendo ser prorrogado por periodos sucessivos, até o total de 10(dez) anos,
se houver interesse da Contratada e Contratante.

7.12 Sera de responsabilidade da contratada a sele¢do, contratagdo e gestdo dos recursos humanos empregados na execucao dos servicos objeto, bem
como o cumprimento de todas as obrigacoes legais, inclusive trabalhistas, ficando o IMESC-SP isento de quaisquer responsabilidades solidarias ou
subsididrias.

7.13 No processo de selecdo, a contratada devera assegurar que nenhum dos seus empregados alocados na prestacao de servicos é parente, até 3° grau, de
nenhum servidor ptblico do IMESC, ocupe ou ndo cargo em comissdo ou de confianca, bem como que nenhum dos seus empregados registre
antecedentes criminais.

7.13.1 Os candidatos selecionados deverdo preencher Declaragdo, elaborada pela contratada, na qual declarem expressamente ndo possuir parente até 3°
grau atuando no IMESC como servidor piblico, ocupe ou ndo cargo em comissdo ou de confianca,
devendo esta Declaracdo ser mantida arquivada pela contratada durante toda a vigéncia contratual.

7.14.2 A contratada devera, obrigatoriamente, no prazo maximo de 30(trinta) dias apds inicio da vigéncia contratual, entregar ao GESTOR do contrato
copia de todas as Declaragdes no Termo de Referénciae bem como a apresentacdo de certiddo negativa de antecedentes criminais de todos os
profissionais alocados no contrato de prestacdo de servicos.

7.15 Se a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas
quantas forem os Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas de Trabalho.

7.15.1 E vedada a inclusio, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial apresentada na licitacéo, salvo quando se
tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva de Trabalho.

7.16 A contratacado prevé substituicdo do Colaborador durante seu periodo de férias, bem como durante eventuais licencas (inclusive médicas).

7.17 A contratada devera comunicar o GESTOR do contrato nos casos eventuais em que o Colaborador for afastado de licenca médica por periodo
superior a 30(trinta) dias, de modo que o IMESC possa optar em aguardar o retorno do Colaborador ou solicitar a sua substituicdo, de modo a ndo
prejudicar os servigos.

7.18 Nao sera admitida, em nenhuma hipétese, a subcontratagdo dos servicos especificados neste ETP e no contrato.

7.19 Trata-se de servigo de natureza continuada, pois sua interrupgdo pode comprometer a continuidade das atividades da Administracdo, uma vez que
esta voltado para o adequado funcionamento das rotinas administrativas do 6rgdo.

7.20. Considerando que a presente contratagdo envolve a dedicacdo de mao de obra exclusiva, onde os funcionarios alocados atuam nas dependéncias do
o6rgdo contratante, impondo a necessidade de fiscalizagdo mais assertiva quanto ao cumprimento das normas trabalhistas, para resguardar os servidores
do Instituto é justificado a necessidade de garantia de execugdo.

7.21. O supervisor da Contratada deve comparecer pelo menos 01 vez por semana no(s) enderego(s) da Contratante para fiscalizagdo do servigo .
7.22. Responsabilidades da Contratada

7.23.1. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo 8 CONTRATADA aperfeigoar a gestdo de seus
recursos humanos, com vistas a qualidade dos servicos a serem praticados de modo que a CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pela
prestacdo dos servicos contratados, de forma regular, rotineira e continua, durante toda a vigéncia contratual, cumprindo evidentemente, as disposi¢coes
legais que interfiram em sua execugao, cabendo também:

a) Manter durante toda a execugdo do contrato compatibilidade com as obrigacoes assumidas e todas as condi¢des que culminaram em sua contratacao;
b) Implantar dentro do prazo fixado neste projeto os respectivos postos de trabalho relacionados, nos horarios fixados na escala de servigos elaborada
pela Contratante;

¢) Supervisionar permanentemente a execucao dos servicos de maneira estruturada, mantendo suporte durante o horario comercial para atender eventuais
necessidades e assegurar a continuidade dos servicos;

d) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, observando as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo;

e) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias para atender aos seus funciondrios em casos de acidentes ou mal stibito;
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f) Disponibilizar empregados em quantidade necessdria para garantir a operacdao dos postos nos regimes contratados, obedecidas as disposi¢des da
legislacdo trabalhista vigente, devidamente registrados em carteira de trabalho;
g) Fornecer empregados que atendam aos requisitos de qualificacdo indicados para cada funcéo;

h) Capacitar e treinar os profissionais a serem alocados nos postos contratados, inclusive nos casos de reposigdo/substituicdo de vagas;

i) Fornecer profissionais adequados ao desenvolvimento dos trabalhos, bem como orientar os funciondrios que estes assumam

diariamente os postos devidamente trajados, portando cracha com fotografia recente, fornecendo os respectivos crachas;

j) instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientacdes da CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas
e de Seguranca e Medicina do Trabalho tais como prevencdo de incéndio nas areas da CONTRATANTE;

k) Tomar as providéncias relativas aos treinamentos necessarios para garantir a execucao dos trabalhos com qualidade e produtividade desejadas;

1) Efetuar a reposicdo dos profissionais nos postos, de imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);
m) Exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade de seus empregados;

n) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelas prescri¢des e encargos trabalhistas,
previdencidarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal;

0) Apresentar 8 CONTRATANTE, mensalmente, comprovantes de pagamentos de saldrio, apélice de seguro contra acidente de trabalho, quitacdo de
suas obrigacdes trabalhistas, previdencidrias relativas aos seus empregados que estejam ou tenham estado a servico da CONTRATANTE, por forca deste
contrato;

p) Fornecer vale ou reembolso de despesa/auxilio alimentagdo em conformidade com a convencdo coletiva vigente;

q) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato,
ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizacdo da CONTRATANTE em seu acompanhamento;

r) Manter contingente suficiente de profissionais, de forma a atender o cumprimento das obrigagcdes assumidas, devendo possuir pessoal excedente,
contendo as caracteristicas exigidas de substituicao;

s) Afastar, ap6s notificacdo, todo empregado que, a critério da CONTRATANTE, proceder de maneira desrespeitosa para com os servidores desta, além
do publico em geral, garantindo que o mesmo ndo seja remanejado para outro servico da CONTRATADA na CONTRATANTE;

t) Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas internas de seguranca e medicina do trabalho;

u) Manter regular e atualizado seu cadastro e documentagdo junto aos 6rgdos competentes, cumprindo todas as exigéncias legais e operacionais
estabelecidas por estes;

v) Indicar a CONTRATANTE o nome de seu preposto ou empregado que atuara como lider dos servigos, com competéncia para manter entendimentos,
receber comunicagdes ou transmiti-las ao gestor incumbido do acompanhamento e da fiscalizac¢do do contrato.

Justificativa da exigéncia da marca: A escolha da marca WINDOWS 10 para a aquisi¢do dos produtos se justifica por ser o
padrdo adotado pelo IMESC. Essa padronizagdo é essencial para garantir a compatibilidade e a integragdo com os sistemas e processos ja existentes,
além de facilitar a manutencéo e o suporte técnico.

7.16. DA LICITACAO

7.16.1. Seré realizado o procedimento licitatério Pregdo Eletrénico com participacdo Ampla, uma vez que o montante estimado para a contratagdo esta
acima dos R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) a serem gastos em 12 (doze) meses.

7.16.2. O critério de julgamento serd por menor prego por item por ser um critério de maior objetividade, satisfazendo s6 com a comparacao entre
valores, para que prevaleca o menor, que atenda as especificagdes do edital.

7.16.3. Sera exigida a licitante vencedora a prestacdo de garantia de execugdo correspondente a 5% (cinco por cento) do valor

da contratacdo em conformidade com o disposto no art. 96 da Lei federal n° 14.133/2021. A solicitacdo de garantia visa assegurar que a empresa cumpra
as condigdes, prazos e custos expressos no contrato.

7.16.4. Nao sera admitida a subcontratacdo dos servigos sob qualquer pretexto ou alegacao.

A vedagdo da subcontratacdo do servigo busca a padronizacéo e qualidade na prestacdo do servigo. Ainda, a exigéncia de

Atestado de Capacidade Técnica para a prestacdo do servico, como nesta contratacao, ndo permitira a transferéncia da execucao de determinada tarefa
onde foi exigida expertise para a realizacao do servigo, desnaturando o processo de habilitagdo técnica do edital. (Acérddo n° 2760/2012-Plenério, TC-
014.017/2012-1, Rel. Min. Ana Arraes, 10.10.2012).

7.16.5. A empresa deve possuir experiéncia comprovada na prestacado de servicos similar de complexidade tecnolégica e

operacional equivalente ou superior ao objeto desta contratacdo, ou ao item pertinente, por meio da apresentacdo de certidao(des) ou atestado(s),
fornecido(s) por pessoas juridicas de direito ptiblico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso;
7.16.5.1. A solicitacdo de apresentacdo de documentacgdo relativa a experiéncia anterior para a execucdo do objeto licitado, vem da necessidade de que a
Administracdo adote cautelas de maior rigor, visando assegurar que os interessados na contratagdo serdo possuidores das competéncias necessarias para
o cumprimento das obrigacoes

7.17. O servigo a ser contratado € classificado como comum por se tratar de atividade rotineira, amplamente ofertada no mercado, cujos padroes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos no instrumento convocatério, conforme previsto na Lei n° 14.133/2021. Trata-se de servico
que ndo exige solucdes inovadoras ou complexas, permitindo a comparacdo direta entre propostas com base em critérios objetivos, o que viabiliza a
adocdo de modalidade licitatéria adequada e assegura maior competitividade, eficiéncia e transparéncia ao processo de contratacdo.

7.18. A vedacdo a participagdo de cooperativas em licitagdes que envolvam fornecimento de mao de obra com dedicagdo exclusiva é um entendimento
consolidado na legislagdo e na jurisprudéncia, especialmente quando hd risco de caracterizacdo de vinculo empregaticio. O principal fundamento legal
estd na Lei n® 12.690/2012, que, em seu artigo 5°, veda a utilizacdo de cooperativas para intermediagdo de mdo de obra subordinada, bem como na Lei n°
14.133/2021, que exige a observancia da legalidade e da vedagédo a burla de relacoes trabalhistas nas contratagdes publicas. Além disso, o Tribunal de
Contas da Unido possui entendimento pacificado no sentido de que a contratacdo de cooperativas para prestacdo de servicos com dedicacdo exclusiva e
subordinagdo direta a Administracdo pode configurar fraude a legislagdo trabalhista, sendo, portanto, irregular. Assim, a restri¢do a participacéo de
cooperativas nesses casos se justifica pela necessidade de evitar a intermediacdo ilicita de mdo de obra e assegurar o cuamprimento das normas
trabalhistas e previdenciarias.
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7.19. A exigéncia de comprovacdo de capacidade operacional por meio de atestados ou certiddes visa assegurar que a futura contratada possui
experiéncia prévia na execugao de servigos com caracteristicas, complexidade tecnolégica e operacional compativeis com o objeto da contratagdo,
reduzindo riscos de inexecucéo ou falhas na prestacdo. A defini¢do de experiéncia minima de 12 (doze) meses, ainda que admitido o somatério de
periodos ndo continuos, busca garantir um nivel adequado de maturidade operacional e conhecimento prético, sem restringir indevidamente a
competitividade. Da mesma forma, a exigéncia de comprovacgdo de execucdo de contratos com, no minimo, 50% do quantitativo de postos de trabalho
pretendido é medida razoavel e proporcional, destinada a evidenciar a capacidade da empresa em gerenciar equipes de porte semelhante, assegurando
condicdes minimas de eficiéncia, continuidade e qualidade na prestagdo dos servicos, em conformidade com os principios da razoabilidade, da
competitividade e da selecdo da proposta mais vantajosa, previstos na Lei n° 14.133/2021.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

[Contetido Sigiloso | Justificativa: O item é sigiloso porque o or¢amento € sigiloso, visto que a op¢do pela ndo divulgagdo do or¢amento estimado da contratagdo, no dmbito deste
pregdo eletrénico, encontra respaldo na Lei n° 14.133/2021, a qual admite, de forma motivada, o sigilo do valor estimado com vistas a obtengdo da proposta mais vantajosa para a
Administragdo Publica. A divulgagdo prévia do orgamento pode influenciar a formagdo dos pregos ofertados, reduzindo a competitividade e induzindo os licitantes a apresentarem
propostas proximas ao limite mdximo aceitdvel. Ao manter o or¢amento sob sigilo, busca-se estimular a concorréncia efetiva, incentivando a apresentagdo de propostas mais
econdmicas e condizentes com os pregos praticados no mercado. Tal medida alinha-se aos principios previstos na referida Lei, especialmente os da economicidade, eficiéncia e selegdo
da proposta mais vantajosa, contribuindo para a otimizagdo da aplicagdo dos recursos publicos. Ressalta-se que o or¢amento estimado encontra-se devidamente registrado no

processo administrativo, sendo preservado o acesso aos orgdos de controle e assegurada a transparéncia do procedimento, nos termos da legislagdo vigente. |

9. Estimativa do Valor da Contratacao

[Contetido Sigiloso | Justificativa: A opgdo pela ndo divulgagdo do orgamento estimado da contratagdo, no Gmbito deste pregdo eletrénico, encontra respaldo na Lei n° 14.133/2021, a
qual admite, de forma motivada, o sigilo do valor estimado com vistas a obten¢do da proposta mais vantajosa para a Administrag¢do Publica. A divulgagdo prévia do or¢gamento pode
influenciar a formagdo dos pregos ofertados, reduzindo a competitividade e induzindo os licitantes a apresentarem propostas préximas ao limite mdximo aceitdvel. Ao manter o
org¢amento sob sigilo, busca-se estimular a concorréncia efetiva, incentivando a apresentagdo de propostas mais econémicas e condizentes com os pregos praticados no mercado. Tal
medida alinha-se aos principios previstos na referida Lei, especialmente os da economicidade, eficiéncia e sele¢do da proposta mais vantajosa, contribuindo para a otimizagdo da
aplicagdo dos recursos puiblicos. Ressalta-se que o or¢camento estimado encontra-se devidamente registrado no processo administrativo, sendo preservado o acesso aos 6rgdos de

controle e assegurada a transparéncia do procedimento, nos termos da legislagdo vigente.]

10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Para otimizar o gerenciamento dos servigos prestados e garantir eficiéncia na administragdo dos recursos, evitando desperdicios e mitigando riscos a
qualidade dos servigos, as atividades serdo agrupadas, ndo sendo possivel o parcelamento da contratagdo.

O critério de julgamento, portanto, deve ser o de menor valor global, o que ndo apenas facilita a gestdo, mas também proporciona potenciais economias
de escala.

Ademais, a contratacdo de uma Unica empresa para prestar os servicos de apoio técnico administrativo, com foco na gestdo de
dados nos sistemas Informatizados do IMESC, tem o potencial de gerar a reducdo de interfaces entre 6rgaos que, muito embora sejam diferentes,

produzem entregaveis e resultados que interferem no bom funcionamento do IMESC.

Outrossim, em face da constante evolucdo de sistemas informatizados, a contratagdo de uma tinica empresa confere a
possibilidade de realocagdo de profissionais de acordo com necessidades supervenientes do IMESC, gerando redugdo de custos na gestdo e uma maior
vantagem na contrataco.

11. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Ndo hé contratagdes correlatas

12. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratacdo encontra-se prevista no PCA de 2026.

Em atendimento ao disposto no artigo 3°, inciso II, do Decreto n° 68.017/2023, esclarece-se que o IMESC ainda ndo dispde de Plano de Logistica
Sustentavel (PLS) formalmente instituido, encontrando-se, contudo, em fase de planejamento e estruturacdo desse instrumento, com vistas a sua futura
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implementacdo. Ressalta-se que, mesmo na auséncia do PLS formal, o Estudo Técnico Preliminar (ETP) foi elaborado considerando principios de
sustentabilidade, tais como o uso racional de recursos, a eficiéncia na utilizagdo de insumos e a busca por solu¢des que minimizem impactos ambientais.
Dessa forma, o IMESC compromete-se a dar continuidade as agdes necessarias para a instituicdo do PLS, bem como a promover, oportunamente, o
alinhamento formal de seus instrumentos de planejamento as diretrizes estabelecidas no referido decreto.

13. Beneficios a serem alcancados com a contratacao
Diante da falta de recursos humanos, a proposta de contratagdo visa fornecer suporte técnico administrativo especializado para
melhorar a eficiéncia e a produtividade do IMESC, com énfase na gestdo de dados informatizados. Embora as atividades a serem desempenhadas pelo

apoio contratado ndo constituam atribuigdes legais do IMESC, elas sdo essenciais
para o desempenho adequado de suas fungoes finalisticas e para garantir a qualidade na prestagdo dos servicos.

14. Providencias a serem Adotadas

13.1. Verificar a estrutura dos locais em que os recursos humanos serdo alocados, visto o espaco fisico que o IMESC se encontra.

15. Possiveis Impactos Ambientais

Nio foram identificados possiveis impactos ambientais.

16. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
16.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando os elementos apresentados, em especial a informacdo sobre a auséncia de recursos humanos suficientes para a
prestacdo dos servicos que se pretende contratar e realizado o levantamento de precos no mercado, conclui-se pela viabilidade da contratagao.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

THIAGO CANUTO DA SILVA

Requisitante
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ANEXO I
INSTITUTO DE MEDICINA SOCIAL E DE CRIMINOLOGIA

(Processo Administrativo n® 148.00000709/2025-61)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ... /...., CELEBRADO
ENTRE O(A) INSTITUTO DE MEDICINA SOCIAL E DE
CRIMINOLOGIA DE SAO PAULO E

O INSTITUTO DE MEDICINA SOCIAL E DE CRIMINOLOGIA DE SAO PAULO, com sede no(a)
Rua Julio Gonzalez, 132, 7° e 8° andar, na cidade de S&o Paulo/Estado de S&o Paulo, inscrito(a) no CNPJ
sob 0 n° 43.054.154/0001-79, neste ato representado(a) pelo(a) Presidente Dr. Alexandre Silveira Pessoa,
nomeado(a) pelo(a) Decreto de 31 de julho de 2025, publicado(a) no DOE de 1 de agosto de 2026, portador(a)
da identificagéo funcional matricula n° 1276], no uso da competéncia conferida pela legislacdo aplicavel,
doravante denominado(a) CONTRATANTE, € 0(a) ....cccooveeviiieeeenninen. , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
............................ , sediado(a) na ..................ceceeeeene......, doravante designado(a) CONTRATADO, neste ato
representado(a) Por ......cccccuveeeeeeeeeeiiiccnnnes (nome e fungéo no Contratado), inscrito(a) no CPF sobon°®........... .
conforme atos constitutivos da fornecedora OU procuragédo apresentada nos autos, tendo em vista o que
consta no Processon® ............ccooevvvvnnee. e em observancia as disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, e demais normas da legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregéo Eletrénico n° .../...., mediante as condicdes a seguir enunciadas, de acordo com as
subdivisdes subsequentes na forma de clausulas e respectivos itens que compdem este instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92,1 e ll)

1.1. O objeto do presente instrumento é a 1.1. Contratagao de servicos de apoio técnico-
administrativo relacionados a operagao, suporte e acompanhamento dos sistemas informatizados utilizados
pelo IMESC, compreendendo, dentre outras atividades, o tratamento e registro de informagdes, o
monitoramento de fluxos e prazos, o suporte a usuarios internos e o apoio a rotinas de controle, a serem
executados com regime de dedicagéo exclusiva de mao de obra, conforme detalhamento e especificagdes
técnicas deste instrumento, do Termo de Referéncia, da proposta do Contratado e demais documentos da
contratacdo constantes do processo administrativo em epigrafe.

1.2. Objeto da contratagdo:

VALOR
VALOR
. TOTAL
~ UNIDADE QUANTIDADE | UNITARIO ~
ITEM ESPECIFICACAO | CATSER _ (se nao
DE MEDIDA | DE POSTOS | (se nao for f
or
sigiloso
9 ) sigiloso)
1 Apoio Tecnico 5380 Posto/di 23 Sigil Sigil
Administrativo ) osto/dia igiloso igiloso
nivel médio
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poio Técnico
Administrativo -
nivel superior em 5380 Posto/dia 2 Sigiloso Sigiloso
tecnologia da

informacgao

Apoio Técnico
3 Administrativo - | 5380 Posto/dia 1 Sigiloso Sigiloso
nivel superior em
Ciéncias Contabeis

Apoio Técnico
4 Administrativo - | 5380 Posto/dia 2 Sigiloso Sigiloso
nivel superior em
qualquer area

1.3. O presente Termo de Contrato vincula-se a seguinte documentagdo, que se considera parte
integrante deste instrumento, independentemente de transcrigéo:

1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagao;
1.3.3. A Proposta do Contratado; e
1.34. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
1.4. O regime de execucgao deste contrato é o de empreitada por preg¢o unitario.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

21. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 30 (trinfa) meses, contados do(a) (preencher a data
estabelecida na ordem de servico), prorrogavel por até 10 (dez) anos, a critério do Contratante, na forma
dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.1.1. O Contratado podera se opor a prorrogagao de que trata a subdivisdo acima, desde que o
faca mediante documento escrito, recepcionado pelo Contratante em até 90 (noventa) dias antes do
vencimento do contrato ou de cada uma das prorrogagdes do prazo de vigéncia.

2.1.2. Dentre outras exigéncias, a prorrogacéo de que trata a subdivisdo acima é condicionada ao
ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e 0s precos permanecem vantajosos para a
Administracdo e em harmonia com os pregos do mercado, conforme pesquisa a ser realizada a época do
aditamento pretendido, permitida a negociacdo com o Contratado, observando-se, ainda, os seguintes
requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem
natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugéo do contrato, com informagdes de que os
servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizacao
do servigo;
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d) Haja manifestagao expressa do Contratado informando o interesse na prorrogagao;
e) Seja comprovado que o Contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagao.
2.1.3. O Contratado nado tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual, e ndo podera pleitear

qualquer espécie de indenizagdo em razdo da ndo prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual por
conveniéncia do Contratante.

2.14. Eventuais prorrogacgdes de contrato serdo formalizadas mediante celebracdo de termo aditivo,
respeitadas as condigbes prescritas na Lei n® 14.133, de 2021.

2.1.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados no
ambito da contratagédo, quando houver, deverao ser eliminados como condigédo para a prorrogagao.

2.1.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o Contratado tiver sido penalizado com as
sangoes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicacao.

2.1.7. N&o obstante o prazo estipulado nesta clausula, a vigéncia nos exercicios subsequentes ao
da celebragdo do contrato estara sujeita a condi¢des resolutivas consubstanciadas:

| - na inexisténcia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orgamentarias de cada exercicio para
atender as respectivas despesas, acarretando a extingdo do contrato a partir de sua ocorréncia; ou

Il - na auséncia de vantagem para o Contratante na manutencgéo do contrato, desde que o Contratante
comunique ao Contratado a opgéo pela extingdo do contrato com ao menos 2 (dois) meses de
antecedéncia em relagao a préxima data de aniversario do contrato, acarretando a extingdo do contrato
a partir da referida data de aniversario contratual.

2.1.8. Ocorrendo a resolugao do contrato, com base em uma das condigdes resolutivas estipuladas
na subdivisdo acima desta clausula, o Contratado nédo tera direito a qualquer espécie de indenizagao.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execucgao contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condigdes de inicio, conclusao, entrega, observagao e recebimento do objeto, e critérios de medigéo, constam
no Termo de Referéncia, que constitui parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. Né&o sera admitida a subcontratagdo, cesséo ou transferéncia, total ou parcial, do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor mensal da contratagdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (--..).

5.2. No valor acima estéo incluidos, além do lucro, todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da
execucgao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagao.

5.3. O valor indicado nesta clausula é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
Contratado dependerao dos quantitativos efetivamente demandados, medidos e fornecidos.

54. Caso o Contratado seja optante pelo Simples Nacional e, por causa superveniente a contratagéo,
perca as condi¢cbes de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte ou, ainda, torne-
se impedido de beneficiar-se desse regime tributario diferenciado por incorrer em alguma das vedagbes
previstas na Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo podera deixar de cumprir as obrigagbes avengadas
perante a Administragdo, tampouco requerer o reequilibrio econémico-financeiro, com base na alegagéao de
que a sua proposta levou em consideragédo as vantagens daquele regime tributario diferenciado.
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CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao Contratado e demais condi¢des a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, que constitui parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS (art. 92,V e X)

71. Os pregos inicialmente ajustados poderao ser repactuados para manutengao do equilibrio econdmico-
financeiro, apés o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagao do Contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

a. Para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao coletiva ou dissidio coletivo de trabalho ao
qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os demais custos, decorrentes do mercado (nio relativos a mao de obra): a partir da data da
apresentagao da proposta.

7.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir
da data da ultima repactuagao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuagcdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que apostilada.

7.4. A repactuagio podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos (art. 135, §
4° da Lei n® 14.133, de 2021).

7.5. Quando a contratagcdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes
ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias (art. 135, § 5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios n&o previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuagéo, o Contratante n&o se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com
a Administragdo Publica, de matéria n&o trabalhista, de pagamento de participagcdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelegam direitos n&do previstos em lei, como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precgos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade (art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.8. Quando a repactuacao solicitada pelo Contratado se referir aos custos da méo de obra, o Contratado
efetuara a demonstragdo analitica da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagao de
Precos, acompanhada da apresentagcdo do novo acordo, convengao coletiva ou sentenga normativa da
categoria profissional abrangida pelo contrato que fundamenta a repactuagéo.

7.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho visa a repassar integralmente a variagdo de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacdo solicitada pelo Contratado se referir aos demais custos, decorrentes do
mercado (nao relativos a méo de obra), a respectiva variacdo sera apurada mediante a aplicagdo do indice
de reajustamento IPC-FIPE, exclusivamente para as obrigacées iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da

anualidade, observando a data de referéncia e o interregno minimo definidos nesta cldusula, com base na
seguinte férmula:
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R=V (I-1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado (n&o relativos a mao
de obra) a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentagao da
proposta ou a data do ultimo reajustamento aplicado;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.9.1. No caso de atraso ou nao divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferencga correspondente
tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo
referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.9.2. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagao dos custos decorrentes do mercado
(n&o relativos a méo de obra) sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.9.3. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.9.4. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado (nao
relativos a méo de obra), por meio de termo aditivo.

7.10. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado (ndo
relativos a mao de obra), o Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagao do indice adotado
que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugéo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.11.  Os efeitos financeiros da repactuagao decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao, quando for o caso,
a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengéo ou sentenga normativa que fundamenta a
repactuagao.

7.12.  Os novos valores contratuais decorrentes das repactuag¢des poderao se iniciar em data futura, desde
que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concess&o das
repactuacgdes futuras.

7.13. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagao a diferenga porventura existente.

7.14. O pedido de repactuacéo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacéo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.15. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengao
coletiva ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacgao para resguardar
o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusao.

7.16. A extingdo do contrato ndo configurard ébice para o deferimento da repactuagdo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.17. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacao em até 30 (trinta) dias, contado a partir da data
em que for apresentada, pelo Contratado, solicitagdo acompanhada de documentagdo contendo
demonstragdo analitica da variagédo dos custos a serem repactuados (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6°, da Lei
n° 14.133, de 2021).
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717.1. O prazo referido na subdivisdo anterior ndo se iniciara enquanto o Contratado ndo cumprir os
atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovagao da variagao dos
custos.

7.18. Arepactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.19. Asrepactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao
do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea “d”,
da Lei n® 14.133, de 2021.

7.20. Se ocorrer repactuagao para valor maior, o Contratado devera complementar a garantia contratual
que tenha sido anteriormente prestada, caso exigida neste instrumento, de modo que se mantenha a
proporgao inicial em relagao ao valor contratado.

7.21. Caso ocorra majoragao da tarifa de transporte publico, sera facultada a revisdo de item relativo a
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacgao de Pregos que constitui
parte integrante do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao
sobre os pregos contratados. Caso sejam preenchidos os requisitos legais, a revisdo dos custos relativos ao
vale-transporte sera formalizada por termo aditivo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e a documentagao que o integra;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, a expensas do
Contratado;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;
8.1.5. Comunicar ao Contratado para emisséo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa, para

efeito de liquidagdo e pagamento, se houver parcela incontroversa no caso de controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, observando-se o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execuc¢éo do objeto, no prazo,
forma e condig¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. N&o praticar atos de intervencao indevida na gestéo interna do Contratado, tais como (art. 48
da Lei n°® 14.133, de 2021):

1) indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

)] fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo Contratado;

) estabelecer vinculo de subordinagao com funcionario do Contratado;

V) definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

V) demandar a funcionario do Contratado a execucéo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratagao;
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Vi) realizar outras exigéncias que constituam intervengéo indevida da Administracédo na gestao
interna do Contratado;

8.1.9. Cientificar o 6érgao de representacao judicial da Procuradoria Geral do Estado para adogéo
das medidas cabiveis quando necessaria medida judicial diante do descumprimento de obrigagdes pelo
Contratado;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacgdes relacionadas a
execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste, observado o prazo de 30 (trinta)
para decisado, a contar da conclusdo da instrugdo do requerimento, admitida a prorrogagdo motivada, por
igual periodo, e excepcionada a hipétese de disposigao legal ou clausula contratual que estabelega prazo
especifico;

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo Contratado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado a partir da conclusdo da instrugdo do
requerimento, sendo admitida a prorrogagdo motivada desse prazo por igual periodo, e observado o
disposto no paragrafo Unico do artigo 131 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais (§ 4° do art. 137, da Lei n°® 14.133, de 2021);

8.1.13. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, se o
caso estiver enquadrado na situagdo disciplinada pelo_art. 93, § 3° da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.14. Observar que constitui responsabilidade da Administragdo Publica garantir as condigées de
seguranga, higiene e salubridade dos trabalhadores, quando o trabalho for realizado em suas
dependéncias ou local previamente convencionado em contrato;

8.1.15. Observar, no tratamento de dados pessoais de profissionais, empregados, prepostos,
administradores e/ou sécios do Contratado, a que tenha acesso durante a execugao do objeto a que se
refere a cldusula primeira deste contrato, as normas legais e regulamentares aplicaveis, em especial, a
Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, com suas alteragbes subsequentes.

8.2. O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro néo se
iniciara enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagéo solicitada pelo Contratante
para adequada instru¢cao do requerimento.

8.3. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus profissionais, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacbes estabelecidas em lei, e aquelas constantes deste
Contrato e da documentagéo que o integra, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugédo do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:

9.1.1. Designar e manter preposto aceito pelo Contratante para representar o Contratado na
execucao do contrato;

9.1.1.1. A indicagdo ou a manutengdo do preposto do Contratado podera ser recusada pelo
Contratante, desde que devidamente justificada, hipétese em que o Contratado devera designar outro
para o exercicio da atividade;

9.1.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 11, da Lei n® 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

Pagina 7|20


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art93§2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm

TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

9.1.3. Alocar os profissionais necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados, utilizando os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de
boa técnica e a legislagédo de regéncia;

9.14. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com
o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da execugao do contrato, ndo excluindo nem
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugido contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida na
documentacao que integra este instrumento, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.6. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante, de agente publico que
desempenhe(ou) fungdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.1.7. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — Sicaf, ou em outros meios eletronicos habeis de informacgdes, ou em
documentacgao apresentada pelo Contratado para cumprimento da disciplina da fiscalizagao administrativa
do Termo de Referéncia, o Contratado devera atender a notificagdo para entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, os seguintes documentos: 1) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 2) certiddes que comprovem regularidade
fiscal perante as Fazendas Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede do Contratado
que tenham sido exigidas para fins de habilitacdo na documentagdo que integra este instrumento; 3)
Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 4) Certiddao Negativa, ou positiva com efeitos de negativa,
de Débitos Trabalhistas;

9.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, ou
Dissidio Coletivo de Trabalho das categorias abrangidas pelo contrato, e por todas as obrigacdes e
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, sociais, comerciais e os demais previstos em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade ao Contratante, nos termos do artigo 121
da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, assim que possivel, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execugéo dos servicos;

9.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execugéao do objeto;

9.1.11. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros;

9.1.12. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo
as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condigbes de seguranga, higiene e disciplina;
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9.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagio, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do Termo de Referéncia, observando-se
o disposto no Capitulo VII do Titulo Il da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.1.15. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.16. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagio;

9.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas em outras normas especificas (art. 116 da Lei n°® 14.133, de 2021);

9.1.18. Comprovar o cumprimento da reserva de cargos a que se refere a subdivisdo acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021);

9.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgagéo e incorreta ou
inadequada utilizagao;

9.1.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros, mas que sejam previsiveis em seu
ramo de atividade;

9.1.21. Cumprir as disposicbes legais e regulamentares federais, estaduais e municipais que
interfiram na execugéo do objeto, bem como as normas de seguranga do Contratante;

9.1.22. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalagdes, em condigdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no
trabalho;

9.1.23. Garantir o acesso do Contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucéo do objeto;

9.1.24. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagcdes que integram o Termo de Referéncia,
no prazo determinado;

9.1.25. Prestar os servigos conforme os paradmetros e rotinas estabelecidos, utilizando todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, e normas da legislacao;

9.1.26. Disponibilizar ao Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protec¢ao Individual - EPI, quando for o caso;

9.1.27. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.1.28. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por n&o receber o
vale-transporte;

9.1.29. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execug¢do contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte do Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, o
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Contratado devera apresentar justificativa, a fim de que o Contratante analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizagdo do pagamento;

9.1.30. Autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas
e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como a fazer o desconto das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndao demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagées, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sancgbes cabiveis;

9.1.31. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subsequente;

9.1.32. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo dos profissionais alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagbes
relativas a execugao do servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;

9.1.33. Instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.1.34. Instruir seus profissionais a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante
toda e qualquer eventual ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

9.1.35. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengcdo das
informacées de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obriga¢ées
a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.1.35.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, quando disponivel, com o objetivo de verificar se as suas
contribuigbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.1.35.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econbémica Federal para todos os
empregados que necessitem dessa providéncia para acesso as informagbes de seu interesse, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissgo do
empregado, admitindo-se que essa providéncia seja substituida por outro meio comprovadamente
eficaz de acesso a essas informagoes;

9.1.36. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel;

9.1.37. Nao se beneficiar do regime tributario do Simples Nacional em caso de enquadramento em
uma das vedacgdes da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.1.37.1. Quando for o caso, se caracterizado enquadramento em uma das vedagbes da Lei
Complementar n® 123, de 2006, o Contratado devera requerer ao 6rgéo fazendario competente a sua
exclusdo do Simples Nacional até o ultimo dia util do més subsequente aquele em que ocorrida a
situagao de vedacgao, nos termos do artigo 30, caput, inciso Il, e § 1°, inciso Il, do mesmo diploma legal,
apresentando ao Contratante a comprovagao da exclusao ou o seu respectivo protocolo;

9.1.38. Manter durante toda a execugdo do contrato compatibilidade com as obrigagbes assumidas e todas
as condigdes que culminaram em sua contratacao;

9.1.39. Implantar dentro do prazo fixado neste projeto os respectivos postos de trabalho relacionados, nos
horarios fixados na escala de servigos elaborada pela Contratante;

9.1.40. Supervisionar permanentemente a execugao dos servigos de maneira estruturada, mantendo suporte
durante o horario comercial para atender eventuais necessidades e assegurar a continuidade dos servigos;
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9.1.41. Prestar os servigcos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, observando as recomendagdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

9.1.42. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias para atender aos seus
funcionarios em casos de acidentes ou mal subito;

9.1.43. Disponibilizar empregados em quantidade necessaria para garantir a operagdo dos postos nos
regimes contratados, obedecidas as disposigdes da legislagdo trabalhista vigente, devidamente registrados
em carteira de trabalho;

9.1.44. Fornecer empregados que atendam aos requisitos de qualificagao indicados para cada fungao;

9.1.45. Capacitar e treinar os profissionais a serem alocados nos postos contratados, inclusive nos casos de
reposi¢ao/substituicdo de vagas;

9.1.46. Fornecer profissionais adequados ao desenvolvimento dos trabalhos, bem como orientar os
funcionarios que estes assumam diariamente os postos devidamente trajados, portando cracha com fotografia
recente, fornecendo os respectivos crachas;

9.1.47. instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagbes da CONTRATANTE,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho tais como
prevencgao de incéndio nas areas da CONTRATANTE;

9.1.48. Tomar as providéncias relativas aos treinamentos necessarios para garantir a execugao dos trabalhos
com qualidade e produtividade desejadas;

9.1.49. Efetuar a reposicdo dos profissionais nos postos, de imediato, em eventual auséncia, ndo sendo
permitida a prorrogagéo da jornada de trabalho (dobra);

9.1.50. Exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade de seus empregados;

9.1.51. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelas prescrigcdes e encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execucao do contrato, conforme exigéncia legal;

9.1.52. Apresentar a CONTRATANTE, mensalmente, comprovantes de pagamentos de salario, apolice de
seguro contra acidente de trabalho, quitagdo de suas obrigagdes trabalhistas, previdenciarias relativas aos
seus empregados que estejam ou tenham estado a servico da CONTRATANTE, por for¢ca deste contrato;

9.1.53. Fornecer vale ou reembolso de despesa/auxilio alimentagcdo em conformidade com a convengéao
coletiva vigente;

9.1.54. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a
fiscalizagdo da CONTRATANTE em seu acompanhamento;

9.1.55. Manter contingente suficiente de profissionais, de forma a atender o cumprimento das obrigagdes
assumidas, devendo possuir pessoal excedente, contendo as caracteristicas exigidas de substituicao;

9.1.56. Afastar, apds notificagcéo, todo empregado que, a critério da CONTRATANTE, proceder de maneira
desrespeitosa para com os servidores desta, além do publico em geral, garantindo que 0 mesmo nao seja
remanejado para outro servico da CONTRATADA na CONTRATANTE;

9.1.57. Cumoprir os postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal e as normas internas
de segurancga e medicina do trabalho;

9.1.58. Manter regular e atualizado seu cadastro e documentacéo junto aos érgaos competentes, cumprindo
todas as exigéncias legais e operacionais estabelecidas por estes;
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9.1.59. Indicar a CONTRATANTE o nome de seu preposto ou empregado que atuara como lider dos servigos,
com competéncia para manter entendimentos, receber comunicagdes ou transmiti-las ao gestor incumbido
do acompanhamento e da fiscalizagdo do contrato.

9.2. Em atendimento a Lei n® 12.846, de 2013, e ao Decreto estadual n° 69.588, de 2025, o Contratado
se compromete a conduzir os seus negdcios de forma a coibir fraudes, corrupgao e quaisquer outros atos
lesivos a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, de modo que o Contratado ndo podera oferecer, dar
ou se comprometer a dar a quem quer que seja, tampouco aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
que seja, por conta propria ou por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagao,
vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie relacionados de forma direta ou indireta ao objeto
deste contrato, o que deve ser observado, ainda, pelos seus prepostos, colaboradores e eventuais
subcontratados, caso permitida a subcontratagéo.

9.2.1. O descumprimento das obrigagbes previstas na subdivisdo acima podera submeter o
Contratado a extingédo unilateral do contrato, a critério do Contratante, sem prejuizo da aplicagdo das
sangbes penais e administrativas cabiveis e, também, da instauragdo do processo administrativo de
responsabilizagcao de que tratam a Lei n® 12.846, de 2013, e o Decreto estadual n°® 69.588, de 2025.

9.3. O Contratado obriga-se a ndo admitir a participagdo, na execugao deste contrato, de:

9.3.1. agente publico de 6rgdo ou entidade licitante ou contratante, ou terceiro que auxilie a
conducdo da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica, nos termos dos §§ 1° e 2° do
artigo 9° da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.3.2. pessoa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos
do inciso IV do artigo 14 e/ou paragrafo unico do artigo 48 da Lei n® 14.133, de 2021;

9.3.3. pessoas que se enquadrem nas demais vedacgdes previstas no artigo 14 da Lei n® 14.133, de
2021.
9.4. O Contratado devera observar a vedagao constante do Decreto estadual n°® 68.829, de 4 de setembro
de 2024.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1.  No émbito da execugédo do objeto deste contrato, o Contratado deve cumprir a Lei n°® 13.709, de 14
de agosto de 2018, com suas alteragbes subsequentes (Lei Geral de Prote¢éo de Dados Pessoais - LGPD),
as demais normas legais e regulamentares aplicaveis a prote¢éo de dados pessoais, inclusive reqgulamentos
editados pela Agéncia Nacional de Prote¢do de Dados, e deve observar as instrugbes por escrito do
Contratante no tratamento de dados pessoais.

10.1.1. O Contratado deve assegurar que 0 acesso a dados pessoais seja limitado aos empregados,
prepostos ou colaboradores que necessitem conhecer/acessar os dados pertinentes, na medida em que
sejam estritamente necessarios para as finalidades deste contrato, e cumprir a legislagéo aplicavel,
assegurando que todos esses individuos estejam sujeitos a compromissos de confidencialidade ou
obrigagles profissionais de confidencialidade.

10.1.2. Considerando a natureza dos dados tratados, as caracteristicas especificas do tratamento e
o estado atual da tecnologia, assim como os principios previstos no caput do artigo 6° da Lei n°® 13.709
de 2018, o Contratado deve adotar, em relagdo aos dados pessoais, medidas de seguranga, técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados e informagbes de acessos ndo autorizados e de situagdes
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acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito.

10.1.3. Considerando a natureza do tratamento, o Contratado deve, enquanto operador de dados
pessoais, implementar medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o cumprimento das
obrigagées do Contratante previstas na Lei n°® 13.709, de 2018.

10.1.4. O Contratado deve:

10.1.4.1. notificar o Contratante na primeira oportunidade possivel, ao receber requerimento de um
titular de dados, na forma prevista no artigo 18 da Lei n® 13.709, de 2018; e

10.1.4.2. quando for o caso, auxiliar o Contratante na elaboragéo da resposta ao requerimento a que
se refere a subdivisdo anterior.

10.1.5. O Contratado deve notificar ao Contratante, na primeira oportunidade possivel, a ocorréncia
de incidente de segurancga relacionado a dados pessoais, fornecendo informagbes suficientes para que o
Contratante cumpra quaisquer obrigagbes de comunicar a autoridade nacional e aos titulares dos dados a
ocorréncia do incidente de seguranga sujeita a Lei n® 13.709, de 2018.

10.1.6. O Contratado deve adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigagdo, mitigagéo e
reparagéo de cada um dos incidentes de seguranca.

10.1.7. O Contratado deve auxiliar o Contratante na elaboracéo de relatérios de impacto a protecao
de dados pessoais, observado o disposto no artigo 38 da Lei n® 13.709, de 2018, no &mbito da execug¢do
deste Contrato.

10.1.8. Na ocasido do encerramento deste contrato, o Contratado deve, imediatamente, ou, mediante
justificativa, em até 10 (dez) dias uteis da data de seu encerramento, devolver todos os dados pessoais
ao Contratante ou elimina-los, conforme decisdo do Contratante, inclusive eventuais copias de dados
pessoais tratados no ambito deste contrato, certificando por escrito, ao Contratante, o cumprimento desta
obrigagéo.

10.1.9. O Contratado deve colocar a disposi¢cdo do Contratante, conforme solicitado, toda informag¢ao
necessaria para demonstrar o cumprimento do disposto nesta clausula, e deve permitir auditorias e
contribuir com elas, incluindo inspegbes, pelo Contratante ou auditor por ele indicado, em relagdo ao
tratamento de dados pessoais.

10.1.10. O Contratado respondera por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados ao Contratante
ou a terceiros decorrentes do descumprimento da Lei n°® 13.709, de 2018 ou de instrugbes do Contratante
relacionadas a este contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo do
Contratante em seu acompanhamento.

10.1.11. Caso o objeto da presente contratagdo envolva o tratamento de dados pessoais com
fundamento no consentimento do titular de que trata o inciso | do artigo 7° da Lei n° 13.709, de 2018,
deverdo ser observadas pelo Contratado ao longo de toda a vigéncia do contrato todas as obrigagbes
especificas vinculadas a essa hipotese legal de tratamento de dados pessoais, conforme instrugées por
escrito do Contratante.

10.1.12. [E vedada a transferéncia de dados pessoais, pelo Contratado, para fora do territério do Brasil
sem o prévio consentimento, por escrito, do Contratante, e demonstragao da observancia, pelo Contratado,
da adequada protecdo desses dados, cabendo ao Contratado o cumprimento de toda a legislagéo de
protecéo de dados ou de privacidade nacional e de outro(s) pais(es) que for aplicavel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XI)

11.1. A contratagdo conta com garantia de execug¢do prestada pelo Contratado, nos moldes do art. 96 da
Lei n® 14.133, de 2021, na modalidade XXXXXX, no valor de R$ , correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor inicial do contrato, observando-se para a definigdo e aplicagdo desse percentual, quando
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0 caso, o disposto no paragrafo tnico do artigo 98 do referido diploma legal, limitada ao equivalente a 2 (dois)
meses do custo da folha de pagamento dos empregados do Contratado que venham a participar da execugdo
dos servigos contratados.

11.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger o periodo de
vigéncia contratual.

11.3. Caso segja feita opgdo pela modalidade de seguro-garantia:

11.3.1. A apdlice devera ter validade durante a vigéncia do contrato, permanecendo em vigor mesmo
que o Contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas;

11.3.2. O prazo de vigéncia da apdlice do seguro-garantia devera acompanhar as modificacbes
referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora,
observando-se, quando for o caso, o disposto no § 2° do artigo 96 e no paragrafo tnico do artigo 97 da Lei
n® 14.133, de 2021;

11.3.3. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagédo ou de
aniversario, desde que mantidas as condigcbes e coberturas da apodlice vigente e desde que nenhum
periodo fique descoberto, nas condigbes estabelecidas pelo paragrafo tnico do artigo 97, c¢/c o § 2° do
artigo 96 da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.4. Na hipétese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado
ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da
execugdo ou o adimplemento pela Administragéo.

11.5. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.5.1. prejuizos advindos do inadimplemento total ou parcial do objeto do contrato;
11.5.2. multas moratérias e compensatorias aplicadas pelo Contratante ao Contratado; e
11.5.3. obrigagles trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS relacionadas a contratagdo ndo

adimplidas pelo Contratado, quando couber.
11.6. N&o seréo aceitas garantias que incluam outras isen¢bes de responsabilidade que ndo as seguintes:
11.6.1. Caso fortuito ou forga maior;

11.6.2. Descumprimento das obrigagdes pelo Contratado decorrentes de atos ou fatos imputaveis
exclusivamente ao Contratante;

11.6.3. Hipodteses de isencéao de responsabilidade decorrentes de exigéncia legal ou regulamentar.

11.7.  No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada seguindo os mesmos parédmetros.

11.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente para o pagamento de qualquer obrigagdo, o
Contratado devera efetuar a respectiva reposicdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis, contados da data
em que for notificado pelo Contratante para fazé-lo.

11.9. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

11.9.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais
(art. 137, § 4°, da Lein.® 14.133, de 2021).

11.9.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apdlice, sua caracterizacdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato
que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato
de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.
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11.10. A garantia deve assegurar a cobertura de todos os eventos ocorridos durante a sua validade, ainda
que a notificagdo quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao de descumprimento de clausulas
contratuais (§ 4° do artigo 137 da Lei n°® 14.133, de 2021) ou a comunicagao do sinistro pelo Contratante
ocorra apos expirada a vigéncia da contratacado ou a validade da garantia.

11.11. Extinguir-se-& a garantia com a restituicdo da apdlice, carta-fianga, autorizagdo para a liberagao de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizagéo,
acompanhada de declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu
todas as clausulas do contrato.

11.12. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execugéo do contrato ou apos a sua extingao
por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

11.13. A garantia somente sera liberada ante a comprovagao de que o Contratado pagou todas as verbas
trabalhistas, sociais, previdenciarias e para com o FGTS, inclusive verbas rescisorias decorrentes da
contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas, incluindo suas
repercussoées previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria.

11.14. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, o Contratante podera utilizar o
valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovagéo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocagao dos trabalhadores
em outra atividade do Contratado sem extingdo de seus contratos de trabalho.

11.15. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangbées ao Contratado.

11.16. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Contrato.

11.17. A garantia de execug¢do é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugcdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucgéo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato;

f)  praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Garantida a prévia defesa, serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas
as seguintes sangoes:

i) Adverténcia, se o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 2° da Lei n® 14.133, de 2021);
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i) Impedimento de licitar e contratar, se praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” da
subdivisdo anterior desta clausula, quando nédo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “", “g” e “h” da subdivisdo anterior desta clausula, bem como nas alineas “b”, “c” e “d” da
referida subdivisdo, que justifiquem a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, § 5°, da Lei n® 14.133,
de 2021);

iv) Multa:

(1) Multa Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) ) Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para suplementagéo ou reposicao da garantia;

a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a extingao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o inciso | do caput do art. 137 da Lei n® 14.133, de 2021

(3) Compensatoria, para as infragbes descritas nos subitens “e” a “h”, de 15% a 30% do valor do
Contrato.

(4) Multa Compensatoria, para a inexecugéo total do contrato prevista na alinea “c” do item 12.1,
de 15% a 25% do valor do Contrato.

(5) Para infracdo descrita na alinea “b” do item 12.1, a multa sera de 15% a 25% do valor do
Contrato.

(6) Para infragbes descritas na alinea “d” do item 12.1, a multa sera de 10% a 20% do valor do
Contrato.

(7) (Para infragcbes descritas na alinea “a” do item 12.1, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do
Contrato.;

(8) De 10.% (vinte por cento) sobre valor da obrigagdo ndo cumprida, em caso de n&o
apresentagao, no prazo fixado pela fiscalizagao contratual, dos documentos comprobatérios
do cumprimento das obrigagbes trabalhistas e para com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS) em relagéo aos empregados diretamente envolvidos na execug¢éo do contrato

(art. 50, da Lei n.° 14.133, de 2021), nas hipdteses previstas no Termo de Referéncia.

iv.1) A sangédo de multa prevista no inciso Il do caput do art. 156 da Lei n° 14.133, de 2021,
calculada na forma deste Contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem
superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato (§ 3° do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021).

12.3. A aplicagdo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, § 9° da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢des previstas neste Contrato (art.
156, § 7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferengca sera
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descontada da garantia prestada, caso exigida na documentagao que integra este instrumento, ou, quando
for o caso, sera cobrada judicialmente (art. 156, § 8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.5. A aplicagdo das sancgdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragédo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagdo das sangdes serao considerados (art. 156, § 1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragao cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagées dos
6rgaos de controle.

12.7. As sangdes sdo autbnomas e a aplicagdo de uma nao exclui a de outra.

12.8. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.9. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n°® 14.133, de 2021,
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragéo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagéo ou controle, de fato ou de direito, com o
sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160 da Lei n® 14.133, de 2021).

12.10. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da
sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ele aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal (Art. 161 da Lei n°® 14.133, de
2021).

12.11. As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
séo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato podera ser extinto na forma, pelos motivos e com as consequéncias previstos nos artigos
137 a2 139 e 155 a 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

13.1.1. O Contratado reconhece desde ja os direitos do Contratante nos casos de extingao por ato
unilateral da Administracao, prevista no artigo 138 da Lei n°® 14.133, de 2021.

13.1.2. O contrato podera ser extinto por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133,
de 2021, devendo a extingdo ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

13.1.3. A alteragado social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
extingdo contratual se n&o restringir sua capacidade de concluir o contrato.
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13.1.3.1. Se a operagéo societaria de que trata a subdivisdo acima implicar mudangca em pessoa
juridica contratada, devera ser formalizada alteragédo subjetiva por termo aditivo.

13.2. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido da indicagao de:

13.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.2.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.2.3. Indenizagdes e multas.

13.3. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento de eventual desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.4. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pelo Contratado,
incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢des sociais,
previdenciarias ou para com o FGTS, ou a ndo manutengdo das condigbes de habilitagdo pelo Contratado,
ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas neste instrumento e na legislagdo vigente,
podendo culminar em extingdo contratual, por ato unilateral e escrito do Contratante, com base nos artigos
50, 121 e 137 da Lei n® 14.133, de 2021.

13.5. Quando da extingdo da contratagdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo
Contratado das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servicos do Contratado, sem que ocorra a extingdo do contrato de
trabalho.

13.5.1. Até que o Contratado comprove o disposto na subdivisao anterior, o Contratante retera:

13.5.1.1. a garantia contratual, caso exigida na documentagao que integra este instrumento - prestada
com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e
previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual sera executada para reembolso dos prejuizos
sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria (art. 121, § 39 1, e art. 139,
I, “b”, da Lei n.° 14.133, de 2021); e

13.5.1.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes, até que a situagdo seja
regularizada.

13.6. Na hipdtese da subdivisao anterior, ndo havendo quitagdo das verbas trabalhistas por parte do
Contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o Contratante podera efetuar o pagamento das verbas trabalhistas
diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da execugédo dos servicos objeto do
contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao Contratado (art. 121, § 3°, inciso IV, da Lei n°®
14.133, de 2021).

13.7. O Contratante podera ainda:

13.7.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo Contratado, reter a garantia prestada a
ser executada (art. 139, I, “c”, da Lei n.° 14.133, de 2021), conforme legislagdo que rege a matéria, caso
tenha ocorrido exigéncia de prestagdo de garantia na documentagao que integra este instrumento; e

13.7.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do Contratado decorrentes do contrato.

13.8. Se for constatada irregularidade no procedimento licitatério ou na execugao contratual, caso nao seja
possivel o saneamento, a decisdo pelo Contratante sobre a suspensao da execugao ou sobre a declaragao
de nulidade do contrato somente sera adotada na hipétese em que se revelar medida de interesse publico,
observado o disposto nos artigos 147 a 149 da Lei n° 14.133, de 2021, conferindo-se ao Contratado
oportunidade para prévia manifestagédo e participagdo na instrugéo.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gbes contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios no objeto, a critério exclusivo do Contratante, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. Se o contrato ndo contemplar pregos unitarios para servigos cujo aditamento se fizer necessario,
esses serao fixados por meio da aplicagao da relagédo geral entre os valores da proposta e o do orgamento-
base da Administragdo sobre os precos referenciais ou de mercado vigentes na data do aditamento,
respeitados os limites estabelecidos no artigo 125 da Lei n°® 14.133, de 2021.

14.4. Eventuais alteragbes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
respeitadas as disposicdes da Lein® 14.133, de 2021, admitindo-se que, nos casos de justificada necessidade
de antecipagao de seus efeitos, a formalizagédo do aditivo ocorra no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da
Lei n® 14.133, de 2021).

14.5. Caso haja alteragao unilateral do contrato que aumente ou diminua os encargos do Contratado, o
equilibrio econémico-financeiro inicial sera restabelecido no mesmo termo aditivo.

14.6. Registros que ndo caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA —- DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1. No presente exercicio, as despesas decorrentes desta contratagado correrdo a conta de recursos
especificos consignados no respectivo Orgamento do Estado, na dotagéo abaixo discriminada:

I. Gestédo/Unidade: 172101/17055

Il. Fonte de Recursos: 150001010

Ill. Programa de Trabalho: 14122171465060000
IV. Elemento de Despesa: 339039

V. Plano Interno:

VI. Nota de Empenho:

15.2. Quando a execugdo do contrato ultrapassar o presente exercicio, a dotagao relativa ao(s) exercicio(s)
financeiro(s) subsequente(s) sera indicada apds aprovagdo da Lei Orgcamentaria respectiva e liberagdo dos
créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA —DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lll)

16.1. Aplicam-se aos casos omissos as disposi¢cdes contidas na Lei n°® 14.133, de 2021, e disposi¢des
regulamentares pertinentes, e, subsidiariamente, as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cédigo
de Defesa do Consumidor — e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n® 14.133, de 2021, e ao art. 8°,§ 2°, dalLein. 12.527, de 2011,
c/c art. 22 do Decreto estadual n® 68.155, de 2023.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de S&do Paulo para dirimir quaisquer questoes
que decorrerem deste Termo de Contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera administrativa, conforme
art. 92, § 1°, da Lei n® 14.133, de 2021.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento em 071 (uma)
via, que, lido e achado conforme pelo Contratado e pelo Contratante, vai por eles assinado para que produza
todos os efeitos de Direito, sendo assinado também pelas testemunhas abaixo identificadas.

[Local], [dia] de [més] de [ano]. OU [Local], data da ultima assinatura eletrbnica das partes.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-
2.
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(TIMBRE DA EMPRESA)

ANEXO Il
MODELO(S) REFERENTE(S) A PLANILHA DE PROPOSTA

Objeto: Contratagcao da prestagao de Servigos de Apoio Administrativo, a serem
executados com regime de dedicacéo exclusiva de mao de obra, com a efetiva
cobertura dos postos designados, nos locais especificados na tabela de postos
e locais que constitui Anexo do Edital, e conforme condi¢gbes e exigéncias
estabelecidas neste Termo de Referéncia, de acordo com as subdivisdes na
forma de itens que compdem este instrumento

MODELO DE PROPOSTA
VALOR
UNIDADE | QUANTIDADE QUII)-\I? -I;:IzlS\DE VALOR VALOR TOTAL (30
ITEM ESPECIFICACI\O CATSER DE DE POSTOS UNITARIO MENSAL (4) MESES)
TRABALHADOS
MEDIDA (1) (30 MESES) (2) (3) 4=(1)X(3)*21,73 (5)=
(1)X(2)X(3)
Apoio Técnico
1 | Administrativo 5380 | Posto/dia 23 652
- nivel médio
R$
R$ -
Apoio Técnico
Administrativo
2 |- nivel superior | 5380 | Posto/dia 2 652
em tecnologia
da informacgdo
R$
R$ -
Apoio Técnico
Administrativo
3 |- nivel superior | 5380 | Posto/dia 1 652
em Ciéncias
Contabeis
R$
R$ -
Apoio Técnico
Administrativo
4 |- nivel superior| 5380 | Posto/dia 2 652
em qualquer
area
R$
R$ -




-

QUANTIDADE DE POSTOS 28 VALOR TOTAL R$

Estou ciente que os postos de trabalho aonde serdo alocados os postos
de apoio técnico admministrativo estao localizados nos sequintes
enderecos, podendo ocorrer a mudanca do atendimento para outros
locais na cidade de sdo paulo, conforme a necessidade operacional do
IMESC:

a) 02 (dois) postos na Rua Julio Gonzalez, 132 — 8 ° andar - 01156-060

- Data de referéncia de precos:

a) Para os custos relativos a mao de obra vinculados a data-base da
categoria profissional, a data de inicio dos efeitos financeiros do acordo,
convengao coletiva ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

b) Para os demais custos decorrentes do mercado (ndo relativos a mao de
obra), a data da apresentacao da proposta.

- Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

Local, data

Assinatura
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ANEXO IV
MODELO(S) DE DECLARAGAO(OES)
ANEXO V.1

MODELO DE DECLARAGAO EXIGIDA PARA HABILITACAO
(em papel timbrado do licitante)

Eu, , portador do CPF n° , ha
condicdo de representante legal de (nome empresarial ou denominagéo),
interessado em patrticipar do Pregédo Eletrébnicon® __ / , Processon® ___ / , DECLARO, sob as penas
da Lei, que o licitante:

a) cumpre as normas relativas a saude e seguranga no trabalho, nos termos do paragrafo tnico do artigo
117 da Constituicdo Estadual; e

b) atendera, na data da contratagdo, ao disposto no artigo 5°-C e se compromete a néo disponibilizar
empregado que incorra na vedacgdo prevista no artigo 5°-D, ambos da Lei n® 6.019, de 1974, com redagdo
dada pela Lei n°® 13.467, de 2017, quando o caso.

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)
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ANEXO IV
PLANILHA DE CUSTOS

Devera ser apresentada, pelos licitantes, uma planilha para cada cargo indicado
no Termo de Referéncia, a saber: uma planilha para Apoio Técnico
Administrativo - nivel médio e Apoio Técnico Administrativo - nivel superior.

Empresa licitante:
- Razao social:

- CNPJ:

- Sede (enderego):
- Representante legal:

Cargo: Apoio Técnico Administrativo - nivel médio Jornada semanal: 40 horas

| - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Salario base (conforme TR) R$
Outros adicionais (especificar)....... X% R$
TOTAL DA REMUNERACAO R$

Il — ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO (R$)
GRUPO A - ENCARGOS

1 Seguridade social R$
2 FGTS R$
3 SESI/SESC R$
4 SENAI/SENAC R$
5 INCRA R$
6 SEBRAE R$
7  Salario Educacéo R$
8 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP R$
9 Outros (especificar) R$
TOTAL — GRUPO A - ENCARGOS R$
GRUPO B
1 13° Salario R$
2  Férias (sem o abono de 1/3) R$
3 Auviso Prévio trabalhado R$
4 Auxilio doenga R$
5 Acidente de trabalho R$
6 Faltas legais R$
7 Férias sobre licenga maternidade R$
8 Licenga paternidade R$
TOTAL — GRUPO B R$
GRUPO C
1 Aviso prévio indenizado
2 Indenizagao adicional
3 Indenizagéo (resciséo s/justa causa — multa de 40% do FGTS)
4 Indenizag&o (rescisdo s/justa causa — contribuicdo 10% FGTS)
5  Abono de férias (1/3 constitucional)
6  Abono de férias — 1/3 constitucional sobre licenga maternidade
TOTAL — GRUPO C
GRUPO D
1 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre o Grupo B
TOTAL - GRUPO D
GRUPO E
1 Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
2 Incidéncia do FGTS sobre o periodo médio de afastamento
superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho
3 Incidéncia de FGTS sobre férias 1/3 constitucional
TOTAL — GRUPO E

GRUPOF




1 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores constantes
da base de calculo referente ao salario maternidade
TOTAL — GRUPO F
TOTAL — ENCARGOS SOCIAIS

VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS (I + II)

Il = INSUMOS
1 Auxilio alimentagao
2 Vale transporte
3 Desconto legal sobre transporte — maximo 6% do salario-base -)
4  Confecgao cracha
5 Sistema de controle de frequéncia
TOTAL — INSUMOS

TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS
(1+ 11+ 11

IV — LDI E TRIBUTACAO

LUCRO E DESPESAS INDIRETAS
1 Despesas administrativas e operacionais
2 Lucro

TOTAL — LUCRO E DESPESAS INDIRETAS

TRIBUTACAO SOBRE FATURAMENTO

1 ISS
2 COFINS
3 PIS

TOTAL — TRIBUTACAO SOBRE FATURAMENTO

PRECO FINAL MENSAL PARA 1 (UM) PROFISSIONAL

Declaramos que estamos vinculados ao Sindicato e que
nossos empregados sao representados pelo Sindicato ,
sediado na

Declaramos que encontra-se vigente a Convencao Coletiva de Trabalho — CCT
registrada sob o n° junto ao , Cuja vigéncia
iniciou-se em [ , com término em [ , € que o0s
profissionais que serao alocados por nds na prestacao de servigos ao IMESC-
SP sao vinculados a esta CCT. (Atengao: anexar a CCT vigente)

Declaro que a data-base da categoria profissional é /1

___ (local e data)




ANEXO V

AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

1. INTRODUGAO

Este documento descreve o procedimento a ser adotado na gestdo do contrato de
Prestagao de Servigos de apoio técnico administrativo para gestdo de dados nos sistemas
informatizados utilizados pelo IMESC. As atividades descritas neste anexo deverao ser
efetuadas periodicamente pelo(s) fiscal(is) do contrato, gerando relatérios mensais de
prestacdo dos servigos executados, que serao encaminhados ao gestor do contrato.

2. OBJETIVO

Definir e padronizar a avaliagao de desempenho e qualidade dos servigcos prestados
pelo Contratado na execucdo do contrato de Prestagcdo de Servicos de Apoio
Administrativo.

3. REGRAS GERAIS

A avaliacado do Contratado na Prestacao de Servigos de apoio técnico administrativo
para gestao de dados nos sistemas informatizados utilizados pelo IMESC se faz por
meio deanalise dos seguintes aspectos:

a) Desempenho profissional,;
b) Desempenho das atividades; e
c) Gerenciamento.

4. CRITERIOS

No Formulario de Avaliacdo da Qualidade dos Servigos, devem ser atribuidos os
valores 3 (trés), 1 (um) e O (zero) para cada item avaliado, correspondente aos

L1

conceitos “Bom”, “Regular” e “Péssimo”, respectivamente.
= Bom: 3 (trés) pontos;
= Regular: 1 (um) ponto;
= Péssimo: 0 (zero) ponto.

4.1. CONDICOES COMPLEMENTARES
4.1.1. Naimpossibilidade de se avaliar determinado item, este sera desconsiderado.

4.1.2. Quando atribuidas notas 1 (um) e 0 (zero), a Unidade responsavel devera
realizar reunido com o Contratado em até 10 (dez) dias apds a medigdo do
periodo, visando a que o Contratado corrija faltas, falhas e irregularidades
quanto ao desempenho dos trabalhos realizados naquele periodo de medigao
e avaliacao.

4.1.3. Sempre que o Contratado solicitar prazo visando ao atendimento de
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determinado item, essa solicitagado deve ser formalizada, objetivando a analise
do pedido pelo gestor do contrato. Nesse periodo, esse item ndao deve ser
analisado.

5. COMPOSICAO DOS MODULOS

5.1.

Desempenho Profissional

Item ‘ Percentual de Ponderagao
Cumprimento das atividades 40%
Cobertura dos postos nos horarios determinados 30%
Qualificagao/atendimento/postura 30%
Total 100%

5.2. Desempenho das Atividades

Item ‘ Percentual de Ponderagao
Especificagdo técnica dos servigcos 40%
Equipamentos e acessorios 20%
Atendimento as ocorréncias 40%
Total 100%

5.3. Gerenciamento

Item ‘ Percentual de Ponderacao
Periodicidade da supervisao 20%
Gerenciamento das atividades operacionais 30%
Atendimento as solicitacdes 25%
Salérios, beneficios e obrigacdes trabalhistas 25%
Total 100%

6. RESPONSABILIDADES

6.1.

Fiscal(is) do Contrato

Fiscal administrativo do contrato: responsavel pela verificagdo da efetiva
realizagcdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS, bem como quanto a outros
aspectos administrativos do cumprimento do contrato, e pela informacao de
todas as circunstancias relevantes ao fiscal técnico para que este preencha o
Formulario de Avaliacdo da Qualidade dos Servigos e consolide a avaliagéao
de desempenho do Contratado;

Fiscal técnico do contrato: responsavel pela avaliacdo da execucdo do
objeto e do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados,
pela consolidagdo da avaliacdo de desempenho do Contratado com a
inclusdo da avaliagdo dos aspectos administrativos feita pelo fiscal
administrativo, pela elaboracdo do Formulario de Avaliacdo da Qualidade dos
Servigos, com a apresentagao das justificativas para os itens avaliados com
notas 0 (zero) ou 1 (um), pelo encaminhamento de uma via do Formulario e
das justificativas ao Contratado, e pelo encaminhamento de toda
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6.2.

documentag&o ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

Responsavel pela verificacdo das avaliagdes recebidas;

Responsavel pela aplicagdo na medigcdo correspondente do respectivo
percentual de liberagdo da fatura, que ensejara descontos a depender do
desempenho, garantindo a defesa prévia ao Contratado;

Responsavel pelo encaminhamento para conhecimento a autoridade
competente;

Responsavel pela solicitacdo de aplicacdo das sancgdes cabiveis, com a
garantia da defesa prévia ao Contratado; e

Responsavel pela emissao da Avaliacdo de Desempenho do Fornecedor —
Parcial ou Final.

7. DESCRIGAO DO PROCESSO

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

Cabe a Unidade responsavel, por meio do(s) fiscal(is) do contrato e com base
no Formuldrio de Avaliagdo da Qualidade dos Servicos, efetuar o
acompanhamento diario do servigo prestado, registrando e arquivando as
informacdes de forma a embasar a avaliacdo mensal do Contratado.

Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico, com o auxilio do fiscal administrativo nos termos do item 6, deve encaminhar, com
observancia dos prazos do Termo de Referéncia, os Formularios de Avaliagao
da Qualidade dos Servigos gerados no periodo, acompanhados das
justificativas para os itens que receberam notas 0 (zero) ou1 (um), para o gestor
do contrato, bem como deve encaminhar 1 (uma) via dos Formularios e das
justificativas ao Contratado.

Mensalmente, o gestor do contrato verificara a avaliacdo de desempenho do
Contratado realizada pelo(s) fiscal(is) com base em todos os Formularios de
Avaliagdo da Qualidade dos Servigos gerados durante esse periodo.

De posse dessa avaliagdo, o gestor do contrato deve aplicar na medigcéo
correspondente o respectivo percentual de liberacdo da fatura conforme
previsto neste procedimento, que ensejara descontos a depender do
desempenho, cabendo ao gestor do contrato garantir defesa prévia ao
Contratado.

Cabe ao gestor do contrato encaminhar mensalmente ao Contratado, no
fechamento das medi¢cdes, o Relatério das Instalacbes e Quadro-resumo
demonstrando de formaacumulada e més a més a performance global do
Contratado em relagao aos conceitos alcangados por ele.

Cabe ao gestor do contrato emitir, mensalmente e quando solicitado, a
Avaliacdo de Desempenho do Fornecedor Parcial ou Final, consultando o
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Quadro-resumo e conceituando o Contratado como segue:
= Conceito Geral Bom e Desempenho Recomendado: quando o Contratado

obtiver nota final igual ou superior a 6,75 (seis inteiros e setenta e cinco
centésimos) e néo tiver sofrido a incidéncia de percentuais de liberagao
previstos no item 8 deste Anexo;

Conceito Geral Regular e Desempenho Recomendado: quando o
Contratado, apesar de obter nota final igual ou superior a 6,75 (seis inteiros
e setenta e cinco centésimos), ja tiver sofrido a incidéncia de percentuais
de liberacao previstos no item 8 deste Anexo;

Conceito Geral Péssimo e Desempenho ndo Recomendado: quando o
Contratado, além de obter nota final inferior a 6,75 (seis inteiros e setenta
e cinco centésimos), ja tiver sofrido a incidéncia de percentuais de liberagdo
previstos no item 8 deste Anexo.

8. PERCENTUAIS DE LIBERAGAO DAS FATURAS

8.1.

Liberacéo total da fatura Nota total maior ou igual a 6,75 pontos

As faturas apresentadas pelo Contratado ao Contratante para fins de pagamento
ficardo sujeitas a aplicagdo de um percentual de liberag&o vinculado a Avaliagéo
da Qualidade dos servicos, conforme a tabela a seguir:

Percentual de Liberagao Nota Obtida na Avaliagao ‘

Liberacéo de 90% da fatura

Nota total maior ou igual a 5 e menor que 6,75 pontos
ou
1 (uma) nota 0 (zero) em um dos itens de cada grupo
avaliado

Liberacéo de 75% da fatura

Nota total abaixo de 5 pontos
ou
mais de 1 (uma) nota 0 (zero) nos itens de cada grupo
avaliado

8.2. O gestor do contrato apurara o percentual de liberagdo devido em cada medi¢ao

em conformidade com o procedimento descrito no item 7 deste Anexo e no
Termo de Referéncia, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des cabiveis.

9. SUBANEXOS

9.1.
9.2.

9.3.

Formulario de Avaliagado da Qualidade dos Servicos;

Instrugdes para o preenchimento do Formulario de Avaliacdo da Qualidade dos
Servigos;

Relatério das Instalacées e Quadro-resumo.
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Formulario de Avaliagao da Qualidade dos Servigos de Apoio Administrativo

Contrato numero: Unidade: Periodo: Data:
Contratado:
Responsavel pela fiscalizagao:
Gestor do contrato:
. Peso Nota Subtotal
Grupo 1 — Desempenho Profissional (a) (b) ) ‘
Cumprimento das atividades 40%
Cobertura dos postos nos horarios determinados 30%
Qualificagao/atendimento/postura 30%
Total
. Peso Nota Subtotal
Grupo 2 — Desempenho das Atividades (a) (b) )
Especificacéo técnica dos servigos 40%
Equipamentos e acessorios 20%
Atendimento as ocorréncias 40%
Total
. Peso Nota Subtotal
Grupo 3 — Gerenciamento () (b) (c=axb) ‘
Periodicidade da supervisao 20%
Gerenciamento das atividades operacionais 30%
Atendimento as solicitagdes 25%
Salarios, beneficios e obrigagdes trabalhistas 25%

Total

Nota Final (Somatério das Notas Totais para os Grupos 1, 2 e 3)

Nota final:

Assinatura do
responsavel pela
fiscalizagao:

Assinatura do gestor do
contrato:

Assinatura do
responsavel do
Contratado:
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Instrugdoes para o Preenchimento do Formulario de Avaliacado da Qualidade dos
Servigos de apoio técnico administrativo para gestido de dados nos sistemas
informatizados utilizados pelo IMESC

Os itens devem ser avaliados segundo os critérios abaixo.

Para cada item que ndo possa ser avaliado no momento, considerar item NAO
AVALIADO e anexar justificativa.

Grupo 1 — Desempenho
Profissional

Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

1. Cumprimento das atividades

Cumprimento das atividades definidas nas especificagdes técnicas dos servigos e
no contrato, previstas no Termo de Referéncia

determinados

2. Cobertura dos postos nos horarios

1. Disponibilizagdo de empregados em quantidade necessaria, portando cracha
com foto recente, devidamente registrados em sua carteira de trabalho;

2. Cobertura dos postos nos horarios determinados, com o desenvolvimento das
atividades descritas; e

Cumprimento integral dos horarios e frequéncias de trabalho estabelecidos em

contrato e seus anexos.

3. Qualificagéo/atendimento /postura

1. Conduta dos empregados do Contratado com o cliente e com o publico;

2. Empregados com instrucdo minima de segundo grau ou equivalente,
comprovada por escola reconhecida;

3. Empregados qualificados em servigos a serem executados

Empregados capacitados e treinados com conhecimento para operagao em

sistemas de controle de acesso, inclusive aqueles dotados de tecnologia da

informacéo.

Grupo 2 — Desempenho das

Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

Atividades

L . 1. Conformidade dos servigos prestados com o especificado no contrato e seus
1. Especificagdo técnica dos servigos

anexos.

2. Equipamentos e acessorios

1. Utilizagao de equipamentos e acessorios (equipamentos de protegao individual)

compativeis, em bom estado (funcionalidade, conservacgéao, higiene e limpeza)
e adequados as tarefas que executam e as condigbes climaticas.

3. Atendimento as ocorréncias

1. Atendimento das ocorréncias dentro do prazo maximo estabelecido e com a

2. Registro e controle diarios das ocorréncias do posto;
3. Efetuar a reposigdo da mao de obra nos postos de imediato em eventual

4. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo seja mantido

qualidade desejada;

auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagao da jornada de trabalho (dobra); e

no posto ou em quaisquer outras instalagdes do Contratante.

Grupo 3 — Gerenciamento Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

1. Periodicidade da supervisdo

1. Execugao de supervisao por parte do Contratado e na periodicidade acordada.

2. Gerenciamento das
atividades operacionais

1. Administrar as atividades operacionais; e

2. Garantir que os veiculos eventualmente envolvidos na execugdo dos servigos
sejam movidos por fontes de energia que causem menor impacto ambiental
(etanol, Gas Natural Veicular — GNV ou elétrico).

3. Atendimento as solicitagdes

1. Atendimento as solicitagbes do Contratante conforme condi¢des estabelecidas
no contrato.

4. Salarios, beneficios e obrigacbes
trabalhistas

1. Comprovagao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas por parte do|
Contratado em conformidade com a disciplina do modelo de gestdo do contrato
do Termo de Referéncia que compde Anexo do Edital.
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Relatério das Instalagdoes e Quadro-resumo — Prestacao deServigos de apoio
adminsitrativo

Locais de
Prestagao dos
Servigos

Subtotal Subtotal Subtotal Nota Final (Somatério das Notas Totais

Grupo 1 Grupo 2 Grupo 3 para os Grupos 1, 2 e 3)

Avaliacao Global

Relatério das Instalagées
Quadro-resumo

Grupo 1

Grupo 2

Grupo 3
Total
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